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1. DANE IDENTYFIKACYJNE ZAWODU

1.1. Nazwa i kod zawodu (wg Klasyfikacji zawodow i specjalnosci)

Monter sieci cieplnych 712608

1.2. Nazwy zwyczajowe zawodu

e Cieptownik.

e Instalator sieci cieplnych.

e Konserwator sieci cieplnych.

e Pracownik pogotowia cieptowniczego.

e Pracownik przedsiebiorstwa cieptowniczego.
e Serwisant sieci cieplnych.

1.3. Usytuowanie zawodu w klasyfikacjach: ISCO, PKD

W Miedzynarodowym Standardzie Klasyfikacji Zawodéw ISCO-08 odpowiada grupie:
e 7126 Plumbers and pipe fitters.

Wedtug Polskiej Klasyfikacji Dziatalnosci (PKD 2007):

e Sekcja F — Budownictwo.

1.4. Notka metodologiczna, autorzy i eksperci opiniujacy
Notka metodologiczna

Opis informacji o zawodzie opracowano na podstawie:

e analizy zrdodet (akty prawne, klasyfikacje krajowe, miedzynarodowe), zrédet internetowych oraz
wynikéw badan i analiz prowadzonych w projekcie PO KL (2011-2013) ,Rozwijanie zbioru
krajowych standardéw kompetencji zawodowych wymaganych przez pracodawcow”,

e analizy opisu zawodu zamieszczonego w wyszukiwarce opisdw zawoddw na Wortalu Publicznych
Stuzb Zatrudnienia,

e zebranych opinii od recenzentéw, cztonkéw panelu ewaluacyjnego oraz zespotu ds. walidacji
i jakosci informacji o zawodach.

Autorzy i eksperci opiniujacy
Zespot Ekspercki:

e Barttomiej Chrzanowski — TEDOM Poland Sp. z 0.0., Chorzéw.

e Katarzyna Majewska-Mrowczyriska — Zespdt Szkdt Architektoniczno-Budowlanych i Licealnych
im. Stanistawa Noakowskiego, Warszawa.

e Mirostaw Zurek — Instytut Technologii Eksploatacji — PIB, Radom.

Zespot ds. walidacji i jakosci informacji o zawodzie:

e Tomasz Kupidura — Instytut Technologii Eksploatacji — PIB, Radom.
e  Krzysztof Symela — Instytut Technologii Eksploatacji — PIB, Radom.
e Ireneusz Wozniak — Instytut Technologii Eksploatacji — PIB, Radom.

Recenzenci:

e Mirostaw Kijak — Biuro Projektowe WG STUDIO Sp. z 0.0., Radom.
e Andrzej Suszek — Centrum Ksztatcenia Zawodowego, Swidnica.
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Panel ewaluacyjny — przedstawiciele partneréow spotecznych:

e Maria Bisaga — Polska Izba Przemystowo-Handlowa Budownictwa, Warszawa. Cech Rzemiost
Réznych i Przedsiebiorczosci w Gliwicach.
e Maciej Kubanek — Konfederacja Budownictwa i Nieruchomosci, Warszawa.

Data (rok) opracowania opisu informacji o zawodzie: 2018 r.

WAZNE:
W tekscie opisu informacji o zawodzie wystepujg podkreslenia wybranych okreslen wraz z indeksem gérnym,
ktory wskazuje numer definicji w stowniku branzowym w punkcie 7.2.

2. OPISZAWODU

2.1. Synteza zawodu

Monter sieci cieplnych®® wykonuje prace zwigzane z montazem sieci cieptowniczych®’, przytaczy®
oraz armatury’ i urzadzen stosowanych do budowy sieci cieptowniczych. Wykonuje takze czynnosci
zwigzane z kontrolg stanu technicznego sieci cieptowniczej'®, utrzymaniem sieci cieptowniczej*
w sprawnosci technicznej. Monter sieci cieplnych moze takze braé¢ udziat w pracach zwigzanych
z konserwacija’ oraz remontami” istniejacych sieci cieptowniczych oraz usuwaniem ich awarii’.

2.2. Opis pracy i sposobu jej wykonywania
Opis pracy

Monter sieci cieplnych wykonuje prace zwigzane z montazem sieci cieptowniczych zgodnie z:

— wymaganiami projektu technicznego,

—  zaleceniami nadzoru technicznego®,

— oraz technologig zalecang przez producentéw poszczegdlnych elementéw sktadowych sieci.

Monter sieci cieplnych na podstawie projektu technicznego:

— przygotowuje cze$ci do montazu,

— montuje rury i ksztattki'’ stalowe z izolacjg termiczng oraz rury i ksztaltki w systemie
preizolowanym® w wykopach lub na konstrukgji,

— taczy rury i ksztattki w wykopach lub na konstrukgcji,

— wykonuje izolacje antykorozyjng oraz termiczng lub mufy izolacyjne? w miejscach taczenia
odcinkéw rur w sieciach budowanych w systemie preizolowanym,

— montuje armature, urzadzenia sterujace i kontrolne.

Monter sieci cieplnych moze ponadto:

— brac udziat w opracowaniu technologii wykonania prac remontowo-konserwacyjnych,

—  przeprowadza¢ préby odbiorowe®,

— wykonywac¢ szkice i raporty z wykonanych prac montazowych i konserwacyjno-remontowych
istniejgcych sieci cieptowniczych.

Sposoby wykonywania pracy

Monter sieci cieplnych wykonuje prace recznie lub mechanicznie z zastosowaniem odpowiednich

narzedzi i urzgdzen. Jego praca polega na:

— wykonywaniu wykopdw,

— posadowianiu rurociggéw cieptowniczych zgodnie z projektem technicznym oraz warunkami
terenowymi, wykonujgc pomiary przy uzyciu niwelatora®®,

— przecinaniu i obrébce rur (gwintowanie ich koricéw, prostowanie i giecie rur),
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—  taczeniu rur poprzez potaczenia roztaczne i nieroztaczne (spawanie, zgrzewanie®®, skrecanie rur,
uszczelnianie potaczen),

— wykonaniu i montazu podpdr sieci cieplnych,

— montazu i demontazu armatury i urzadzen stosowanych w sieciach cieptowniczych,

— podtaczaniu instalacji alarmowej’ w sieciach budowanych w systemie preizolowanym,

— wykonywaniu izolacji antykorozyjnych sieci cieptowniczych,

— wykonywaniu izolacji termicznych sieci cieptowniczych lub muf izolacyjnych w miejscach faczenia
odcinkéw rur w sieciach budowanych w systemie preizolowanym,

— montazu wyposazenia komor cieptowniczych?,

— wykonywaniu préb odbiorowych sieci cieptowniczych,

— wykonywaniu podsypki®®, obsypki'” i nadsypki® oraz zageszczeniu poszczegdlnych warstw
w wykopie zgodnie z projektem technicznym,

— wykonywaniu rozruchu i kontrolowaniu pracy sieci cieptowniczych,

- sporzadzaniu szkicdw powykonawczych oraz dokumentéw zapotrzebowania materiatowego™ dla
przeprowadzanych prac,

— lokalizowaniu i okreslaniu przyczyn awarii i usterek sieci cieptowniczych,

— wymienianiu i konserwacji osprzetu systemow cieptowniczych®.

Wiecej szczegotowych informacji znajduje sie w sekcjach: 3.1. Zadania zawodowe oraz 3.2 i 3.3.
Kompetencje zawodowe.

2.3. Srodowisko pracy (warunki pracy, maszyny i narzedzia pracy, zagrozenia, organizacja
pracy)

Warunki pracy

Monter sieci cieplnych pracuje w zréznicowanych srodowiskach pracy. Wykonuje swojg prace
zarowno wewnatrz budynkéw: w halach produkcyjnych, w budynkach w trakcie budowy oraz
w warsztacie, jak i na otwartych przestrzeniach oraz w wykopach — czesto w zmiennych warunkach
atmosferycznych. Niejednokrotnie jest to praca na wysokosci, w ciasnych pomieszczeniach
z utrudnionym dojsciem, o sliskiej powierzchni, zbyt silnym lub stabym oswietleniu.

Wiecej informacji znajduje sie w sekcji: 4.1. Mozliwosci podjecia pracy w zawodzie.

Wykorzystywane maszyny i narzedzia pracy

Monter sieci cieplnych w dziatalno$ci zawodowej wykorzystuje rozne maszyny i narzedzia, w tym np.:
- spawarki®®,

— kompresory,

- szlifierki,

— agregaty pradotworcze,

— palniki gazowe do wykonywania muf izolacyjnych,
- zgrzewarke elektrooporowa™,

- zgrzewarke do korkow?’,

— lutownice,

—  narzedzia do wcinki** do rurociagu,

— wytwornice piany PUR34,

— niwelator,

—  klucze monterskie,

— wiertarki, wkretarki elektryczne,

— miotki, przecinaki,

- gwintownicee,

gigtarkis,
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— pity do ciecia drzew, rur i asfaltu,
— mtoty pneumatyczne,

—  zageszczarki,

- przyrzady pomiarowe®.

Organizacja pracy

Monter sieci cieplnych z reguty pracuje w zespole. Jedynie proste czynnosci wykonuje samodzielnie.
Ze wzgledu na koniecznos$¢ ciggtej organizacji pracy oraz duzej ilosci dziatan przygotowawczych praca
zwykle realizowana jest w dwuosobowym zespole monter—pomocnik. W przypadku montazu sieci
wysokoparametrowej, jesli monter nie posiada odpowiednich uprawniern do spawania, wszelkie
potgczenia spawane muszg by¢ wykonywane przez spawacza z odpowiednimi uprawnieniami.
W takim przypadku dwuosobowy zespét monter—pomocnik wykonuje wstepny montaz rurociggu,
natomiast spoiny wykonuje osoba do tego uprawniona.

Praca montera sieci cieplnych moze przebiega¢ w systemie zmianowym, w statych lub zmiennych
godzinach pracy, w zaleznosci od aktualnej ilosci zlecen pracodawcy. Planowe prace zwigzane
z montazem i remontem sieci cieptowniczej sy prowadzone w okresie od wczesnej wiosny do pdinej
jesieni w warunkach dodatnich temperatur zewnetrznych, poza okresem grzewczym. W okresie
zimowym realizowane sg wytgcznie prace zwigzane z usuwaniem awarii w sieciach cieptowniczych.
Specyfika prac polegajgcych na usuwaniu awarii wigze sie z nieprzerwang pracg niezaleznie
od warunkow atmosferycznych, pory dnia i $wiat, az do momentu catkowitego usuniecia awarii.

Zagrozenia majgce wplyw na bezpieczenstwo pracy cztowieka

Monter sieci cieplnych w trakcie wykonywania swoich obowigzkéw narazony jest na szereg zagrozen,

w tym:

— dziatanie pytéw, oparéw substancji niebezpiecznych,

— obcigzenia organizmu zwigzane z koniecznoscig podnoszenia i przenoszenia ciezkich
przedmiotow,

— mozliwos¢ wystgpienia urazéw ciata podczas stosowania maszyn oraz narzedzi elektrycznych,

— zasypanie i/lub przygniecenie w wykopie,

— upadek z wysokosci,

— porazenie pragdem,

— hatas.

Do wystepujacych w zawodzie choréb mozemy zaliczy¢ m.in.:

— urazy bedgace skutkiem poparzen, sttuczen, ztaman,

— przeziebienia oraz infekcje uktadu oddechowego zwigzane z pracg w zmiennych warunkach
pogodowych,

— niezyty bton sluzowych nosa, gardta i krtani,

— choroby uktadu kostno-stawowego,

— choroby reumatyczne,

— uszkodzenia stuchu,

—  choroby narzadu wzroku,

— choroby uktadu oddechowego zwigzane z zapyleniem i pracg w oparach szkodliwych substancji,

— choroby zwigzane z dtugotrwatg ekspozycja na drgania powodowane przez uzytkowane maszyny
i narzedzia pracy.

2.4. Wymagania psychofizyczne i zdrowotne
Wymagania psychofizyczne
Dla pracownika wykonujgcego zawéd monter sieci cieplnych wazne s3:

w kategorii wymagan fizycznych
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— duza sprawnos¢ narzagdéw réwnowagi,

— wysoka ogdlna wydolnos¢ fizyczna,

— duza sprawnos¢ uktadu miesniowego,

— duza sprawnosc¢ uktadu kostno-stawowego;

w kategorii sprawnosci sensomotorycznych
—  koordynacja wzrokowo-ruchowa,

— zreczno$é rak i palcow,

— czucie dotykowe,

— zmyst réwnowagi,

— szybki refleks,

— spostrzegawczosé,

—  brak leku przed wysokoscig;

w kategorii sprawnosci i zdolnosci
— rozumowanie logiczne,

— zdolnos¢ koncentracji uwagi,
— podzielnosé uwagi,

— wyobraznia przestrzenna,

— uzdolnienia techniczne;

w kategorii cech osobowosciowych

— samokontrola,

— rzetelnos¢ i doktadnosé,

— samodzielnosé,

— cierpliwosé,

— zdolno$¢ pracy w szybkim tempie,

— wytrzymatosé na diugotrwaty wysitek,
— zdolnos¢ wspétdziatania w zespole.

Wiecej informacji znajduje sie w sekcjach: 3.4. Kompetencje spoteczne; 3.5. Profil kompetencji kluczowych
dla zawodu.

Wymagania zdrowotne

Monter sieci cieplnych musi posiada¢ dobre zdrowie i sprawnos$¢ ruchowa, gdyz jego praca wymaga
znaczgcego wysitku fizycznego; wykonuje jg ponizej poziomu gruntu (w wykopach) i w zmiennych
warunkach atmosferycznych.

Przeciwwskazaniami do pracy w zawodzie monter sieci cieplnych s3:
—  zaburzenia rownowagi,

— lek wysokosci,

— padaczka,

— choroby skory,

— alergie,

— choroby uktadu oddechowego,

— wady wzroku niepoddajace sie korekcji,

— choroby ograniczajace sprawnos¢ ruchowa,

— choroby uktadu krazenia.

WAZNE:
O stanie zdrowia i ewentualnych przeciwwskazaniach do wykonywania zawodu orzeka lekarz medycyny pracy.

‘ Wiecej informacji znajduje sie w sekgcji: 4.4. Mozliwosci zatrudnienia osob niepetnosprawnych w zawodzie.
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2.5. Wyksztatcenie, tytuty zawodowe, kwalifikacje i uprawnienia niezbedne/preferowane
do podjecia pracy w zawodzie

Wyksztatcenie niezbedne do podjecia pracy w zawodzie

Obecnie (2018 r.) do podjecia pracy w zawodzie monter sieci cieplnych preferowane jest
wyksztatcenie zawodowe (branzowa szkofa | stopnia — dawniej zasadnicza szkota zawodowa) o profilu
budowlanym.

Tytuty zawodowe, kwalifikacje i uprawnienia niezbedne/preferowane do podjecia pracy w zawodzie

Prace w zawodzie monter sieci cieplnych moze wykonywac réwniez osoba, ktéra:

— zostatfa przyuczona do zawodu,

— uzyskata doswiadczenie w trakcie pracy,

— odbyta szkolenie zorganizowane w firmie specjalizujgcej sie pracach montazowych sieci
cieptowniczych, w wyspecjalizowanym osrodku szkoleniowym.

Podjecie pracy w zawodzie monter sieci cieplnych ufatwia:

— posiadanie swiadectwa czeladniczego oraz dyplomu mistrzowskiego w zawodzie monter sieci
cieplnych, uzyskanego w systemie ksztatcenia rzemieslniczego, po spetnieniu wymagan
formalnych i zdaniu egzaminu organizowanego przez Izby Rzemieslnicze,

— posiadanie dyplomu potwierdzajgcego kwalifikacje wyodrebnione w pokrewnym zawodzie
szkolnym monter systeméw rurociggowych albo monter sieci i instalacji sanitarnych, po
spetnieniu wymagan formalnych i zdaniu egzaminu organizowanego przez Okregowe Komisje
Egzaminacyjne.

Dodatkowymi atutami przy zatrudnieniu montera sieci cieplnych s3:

— suplementy Europass (w jezyku polskim i angielskim) wydawane na prosbe zainteresowanego
przez lzby RzemiesInicze oraz Okregowe Komisje Egzaminacyjne,

— uprawnienia___energetyczne _ eksploatacyjne®® w  zakresie grupy Gl (elektryczne),
G2 (energetyczne),

— uprawnienia do wykonywania prac spawalniczych,

— certyfikaty potwierdzajgce udziat w szkoleniach i zdobyte umiejetnosci w zakresie technologii
montazu sieci cieplnych,

— uprawnienia do obstugi zageszczarki wibracyjne;j.

Wiecej informacji znajduje sie w sekgji: 4.2. Instytucje oferujqgce ksztatcenie, szkolenie i/lub potwierdzanie
kompetencji w ramach zawodu.

2.6. Mozliwosci rozwoju zawodowego, awansu i potwierdzania kompetenc;ji
Mozliwosci rozwoju zawodowego i awansu

Pracownik w zawodzie monter sieci cieplnych ma mozliwos¢:

— rozpoczgé¢ prace od stanowiska pomocnika, a nastepnie wraz z nabyciem doswiadczenia
zawodowego awansowac na samodzielne stanowisko,

— po nabyciu dalszego doswiadczenia zawodowego, przy posiadaniu dobrych zdolnosci
i umiejetnosci organizacyjnych oraz umiejetnosci pracy z ludzmi — awansowa¢ na stanowisko
brygadzisty nadzorujgcego prace matego zespotu pracownikéw,

— rozszerzac swoje kompetencje zawodowe poprzez ksztatcenie/szkolenie w zawodach pokrewnych,

— zatozyc i prowadzi¢ wtasng dziatalno$é gospodarczg,

— dalej ksztatci¢ sie w szkole branzowej Il stopnia np. w zawodzie technik inzynierii sanitarnej, a po
zdaniu matury kontynuowaé nauke na uczelni wyzszej (kierunek budowlany) i awansowa¢ na
stanowisko kierownicze,
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— doskonali¢ swoje umiejetnosci, uczestniczac w branzowych szkoleniach zwigzanych z montazem
sieci cieplnych.

Mozliwosci potwierdzania kompetencji

Obecnie (2018 r.) w zawodzie monter sieci cieplnych istnieje mozliwosé potwierdzania kompetencji

zawodowych w szkolnych zawodach (pokrewnych):

— monter systemdéw rurociggowych, w zakresie kwalifikacji MG.28 Montaz systemow
rurociggowych, albo

— monter sieci i instalacji sanitarnych, w zakresie kwalifikacji BD.05 Wykonywanie robét zwigzanych
z budowg, montazem i eksploatacjg sieci oraz instalacji sanitarnych.

Alternatywng droge potwierdzania kompetencji w zawodzie monter sieci cieplnych oferuje system
ksztatcenia rzemieslniczego, ktéry umozliwia zdobycie tytutu czeladnika, a nastepnie mistrza
w zawodzie monter sieci cieplnych. Dokumentami potwierdzajgcymi te tytuty sg odpowiednio:
Swiadectwo czeladnicze oraz dyplom mistrzowski.

Dodatkowo monter sieci cieplnych moze uzyska¢ swiadectwo kwalifikacyjne, dotyczgce uprawnien
energetycznych eksploatacyjnych w zakresie grupy energetycznej G1 i G2. Mozna je uzyskac
w drodze uczeszczania na wtasciwy kurs badz szkolenie, zakonczone zdaniem egzaminu przed
panstwowg komisjg certyfikujgca, ktérej uprawnia nadaje Urzad Regulacji Energetyki (URE).

Wiecej informacji mozna uzyskaé w Bazie Ustug Rozwojowych https://uslugirozwojowe.parp.gov.pl oraz
Zintegrowanym Rejestrze Kwalifikacji https://rejestr.kwalifikacje.gov.pl

2.7. Zawody pokrewne

Osoba zatrudniona w zawodzie monter sieci cieplnych moze rozszerza¢ swoje kompetencje
zawodowe w zawodach pokrewnych:

Nazwa zawodu pokrewnego
. o - . . Kod zawodu
zgodnie z Klasyfikacjg zawodow i specjalnosci
Technik inzynierii sanitarnejS 311218
Hydraulik 712601
Monter instalacji gazowych 712603
Monter instalacji i urzadzen sanitarnych 712604
Monter rurociggdw gorniczych 712605
Monter rurociggdw przemystowych 712607
Monter sieci deszczownianych 712609
Monter sieci gazowych 712610
Monter sieci wodnych i kanalizacyjnych 712612
Monter systemow rurocialgowychS 712613
Monter sieci i instalacji sanitarnychS 712618

3. ZADANIA ZAWODOWE | WYMAGANE KOMPETENCIJE

3.1. Zadania zawodowe

Pracownik w zawodzie monter sieci cieplnych wykonuje réznorodne zadania, do ktdrych nalezg
w szczegdlnosci:

Z1  Wykonywanie prac montazowych sieci cieptowniczych.

Z2  Wykonywanie przetaczen ruchowych na sieciach cieptowniczych.

Z3  Przeprowadzanie prac zwigzanych z prébami i odbiorami technicznymi sieci cieptowniczych.

Z4  Wykonywanie przegladéw technicznych sieci cieptowniczych®.
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Z5  Okreslanie przyczyn awarii oraz lokalizowanie i usuwanie usterek sieci cieptowniczych.
Z6  Wykonywanie prac konserwacyjno-remontowych sieci cieptowniczych.

3.2. Kompetencja zawodowa Kz1l: Wykonywanie prac montazowych i odbiorczych sieci
cieptowniczych

Kompetencja zawodowa Kz1: Wykonywanie prac montazowych i odbiorczych sieci cieptowniczych
obejmuje zestaw zadan zawodowych Z1, Z2, Z3, do realizacji ktérych wymagane s3 odpowiednie

zbiory wiedzy i umiejetnosci.

21 Wykonywanie prac montazowych sieci cieptowniczych

WIEDZA - zna i rozumie:

UMIEJETNOSCI — potrafi:

Zasady i przepisy BHP, ochrony ppoz., ergonomii,
ochrony $rodowiska, prawa budowlanego

i warunki techniczne w zakresie montazu sieci
cieptowniczych;

Rodzaje obiektdw sieci cieptowniczych;
Oznaczenia graficzne stosowane w dokumentacji
technicznej sieci cieptowniczych;

Instrukcje, normy techniczne oraz przepisy
Zwigzane z montazem sieci cieptowniczych;
Organizacje robot zwigzanych z budowa sieci
cieptowniczych;

Materiaty i elementy uzbrojenia stosowane do
budowy sieci cieptowniczych;

Oznaczenia stosowane w materiatach do
budowy sieci cieptowniczych;

Metody doboru materiatdéw, armatury, urzgdzen
oraz technologii wykonania sieci cieptowniczych;
Metody doboru sprzetu i narzedzi do montazu
rurociggdéw oraz uzbrojenia sieci cieptowniczych;
Technologie wykonywania potaczen
stosowanych w sieciach cieptowniczych;
Technologie robdt ziemnych przy budowie sieci
cieptowniczych;

Zasady wykonywania potgczen sieci
cieptowniczych;

Zasady montazu armatury stosowanej do
budowy sieci cieptowniczych;

Technologie wykonywania izolacji cieplnych sieci
cieptowniczej oraz jej elementéw oraz
wykonywania muf izolacyjnych w systemie
preizolowanym;

Zasady prawidtowego posadowienia rurociggéw
z wykonaniem pomiardw przy uzyciu niwelatora;
Zasady prawidtowego podtaczenia instalacji
alarmowej;

Zasady montazu wyposazenia komor
cieptowniczych;

Zasady oznakowania sieci cieptowniczych;
Metody zasypywania rurociggéw (podsypka,
obsypka, nadsypka, zageszczenie) oraz
profilowania terenu po budowie sieci
cieptowniczych;

Przestrzegac zasad i przepisdéw BHP, ochrony
ppoz., ergonomii, ochrony srodowiska, prawa
budowlanego i warunkéw technicznych

w zakresie realizowanych prac montazowych
sieci cieptowniczych;

Rozpoznawaé obiekty sieci cieptowniczych;
Stosowac informacje zawarte w dokumentacji
technicznej w zakresie montazu sieci
cieptowniczych;

Analizowa¢ informacje zawarte w instrukcjach,
normach technicznych oraz przepisach
zwigzanych z montazem sieci cieptowniczych;
Planowac prace wtasne zwigzane z montazem
sieci cieptowniczych;

Dobierac elementy sieci i uzbrojenia oraz
technologie wykonania sieci cieptowniczych

w oparciu o otrzymang dokumentacje
projektowg;

Dobieraé sprzet i narzedzia do montazu sieci
oraz uzbrojenia sieci cieptowniczych;
Wykonywac roboty ziemne przy budowie sieci
cieptowniczych;

Wykonywac potgczenia sieci cieptowniczej;
Montowac armature stosowang do budowy sieci
cieptowniczej;

Wykonywac izolacje cieplne sieci cieptowniczej
oraz jej elementéw oraz mufy izolacyjne

w systemie preizolowanym;

Posadawiac rurociagi z wykonaniem pomiaréw
przy uzyciu niwelatora;

Podfaczac instalacje alarmowa;

Wykonywaé montaz wyposazenia komor
cieptowniczych;

Wykonywaé oznakowanie sieci cieptowniczych;
Wykonywa¢é zasypywanie rurociggéw (podsypka,
obsypka, nadsypka, zageszczenie) oraz
profilowanie terenu po wykonaniu sieci
cieptowniczej;

Sporzadzac szkice i raporty z wykonanych prac;
Sprawdzac jakos¢ wykonanych prac
montazowych sieci cieptowniczych.
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Zasady sporzadzania szkicu i przygotowania
raportu z wykonanych prac zwigzanych

z montazem sieci cieptowniczych;

Kryteria oceny jakosci wykonanych prac
montazowych sieci cieptowniczych.

22 Wykonywanie przetaczen ruchowych na sieciach cieptowniczych

WIEDZA - zna i rozumie:

UMIEJETNOSCI — potrafi:

Zasady i przepisy BHP, ochrony ppoz., ergonomii,
ochrony srodowiska, prawa budowlanego

i warunki techniczne w zakresie wykonywania
przetaczen ruchowych na sieciach
cieptowniczych;

Technologie przetgczen sieci cieptowniczych;
Zasady sporzadzania harmonograméw
przetaczen;

Zasady przetgczen sieci cieptowniczych.

Przestrzegac zasad i przepisdéw BHP, ochrony
ppoz., ergonomii, ochrony srodowiska, prawa
budowlanego i warunkdéw technicznych podczas
wykonywania przetgczen ruchowych na sieciach
cieptowniczych;

Wykonywac przetaczenia sieci cieptowniczych;
Interpretowac informacje zawarte

w harmonogramach przetaczen na sieciach
cieptowniczych;

Proponowac korekte technologii przetgczenia
sieci cieptowniczych w stosunku do otrzymanej
dokumentacji projektowej oraz harmonogramu.

Z3 Przeprowadzanie prac zwigzanych z prébami i odbiorami technicznymi sieci cieptowniczych

WIEDZA - zna i rozumie:

UMIEJETNOSCI — potrafi:

Zasady i przepisy BHP, ochrony ppoz., ergonomii,
ochrony srodowiska, prawa budowlanego

i warunki techniczne w zakresie wykonywanych
préb i odbioru technicznego sieci
cieptowniczych;

Zasady przygotowywania badanego odcinka sieci
cieptowniczej do przeprowadzenia préby;
Zasady zapetniania i oprdzniania badanego
odcinka sieci cieptowniczej sprezonym
powietrzem lub wodg o wymaganym cisnieniu
podczas wykonywania proby cisnieniowej lub
hydraulicznej;

Zasady obstugi urzagdzen pomiarowych podczas
wykonywania proéby cisnieniowej lub
hydraulicznej;

Procedury i kryteria oceny jakos¢ wykonanych
prob sieci cieptowniczej;

Procedury przygotowywania badanego odcinka
sieci cieptowniczej do przeprowadzenia
odbioréw technicznych;

Sposoby przeptukiwania odcinka sieci
cieptowniczej;

Metody pobierania prébki do analizy

z ptukanego odcinka sieci cieptowniczej;
Zasady obstugi urzagdzen pomiarowych podczas
wykonywania odbioru technicznego sieci
cieptowniczych;

Zasady sporzgdzania raportu

Przestrzegac zasad i przepiséw BHP, ochrony
ppoz., ergonomii, ochrony srodowiska, prawa

i warunkow technicznych w zakresie
wykonywanych préb i odbiorédw technicznych
sieci cieptowniczych;

Przygotowywac badany odcinek sieci
cieptowniczej do przeprowadzenia préby;
Napetniac i oprézniac¢ badany odcinek sieci
cieptowniczej sprezonym powietrzem lub wodg
0 wymaganym cisnieniu podczas wykonywania
préby cisnieniowej lub hydraulicznej;
Obstugiwac urzadzenia pomiarowe podczas
wykonywania préby cisnieniowej lub
hydraulicznej;

Oceniac jakos$¢ wykonanych préb sieci
cieptowniczej;

Przygotowywac badany odcinek sieci
cieptowniczej do przeprowadzenia odbioréow
technicznych;

Przeptukiwac odcinek sieci cieptowniczej;
Pobiera¢ prébki do analizy z ptukanego odcinka
sieci cieptowniczej;

Obstugiwac urzadzenia pomiarowe podczas
wykonywania odbioru technicznego sieci
cieptowniczych;

Sporzgdzad raporty z przeprowadzonych préb
ci$nieniowych i hydraulicznych oraz odbioréw
technicznych sieci cieptowniczych;
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z przeprowadzonych préb ci$nieniowych .
i hydraulicznych oraz odbioréw technicznych .
sieci cieptowniczych;

e  Zasady uruchamiania sieci cieptowniczych;

e Procedury przekazywania sieci cieptowniczej do
eksploatacji.

Uruchamiac sieci cieptownicze;
Przekazywac sieci cieptowniczej do eksploatacji.

3.3. Kompetencja zawodowa Kz2: Wykonywanie czynnosci konserwacyjno-remontowych,
przegladoéw oraz usuwanie awarii sieci cieptowniczych

Kompetencja zawodowa Kz2: Wykonywanie czynno$ci konserwacyjno-remontowych, przegladéw
oraz usuwanie awarii sieci cieptowniczych obejmuje zestaw zadan zawodowych 74, 75, 76, do
realizacji ktdrych wymagane sg odpowiednie zbiory wiedzy i umiejetnosci.

24 Wykonywanie przegladow technicznych sieci cieptowniczych

WIEDZA - zna i rozumie:

UMIEJETNOSCI — potrafi:

Zasady i przepisy BHP, ochrony ppoz., ergonomii,
ochrony srodowiska, prawa budowlanego

i warunki techniczne w zakresie wykonywanych
przegladdw technicznych sieci cieptowniczych;
Harmonogram oraz zakres przegladow
technicznych sieci cieptowniczych;

Zasady wykonywania przeglagddéw technicznych
sieci cieptowniczych;

Zasady sporzadzania raportéw

z przeprowadzonych przeglagddéw technicznych
sieci cieptowniczych;

Kryteria oceny jakosci przeprowadzonych
przegladow technicznych sieci cieptowniczych.

Przestrzegac zasad i przepisdéw BHP, ochrony
ppoz., ergonomii, ochrony srodowiska, prawa
budowlanego i warunkéw technicznych

w zakresie wykonywania przegladdéw
technicznych sieci cieptowniczych;

Planowac terminy oraz zakres prac wtasnych
przy przegladach technicznych sieci
cieptowniczych w oparciu o harmonogram oraz
zakres przegladow technicznych sieci
cieptowniczych;

Wykonywa¢ przeglad techniczny sieci
cieptowniczych;

Sporzadzad raporty z przegladu technicznego
sieci cieptowniczych;

Oceniac jakos¢ przeprowadzonych przeglagdéw
technicznych sieci cieptowniczych.

25 Okreslanie przyczyn awarii oraz lokalizowanie i usuwanie usterek sieci cieptowniczych

WIEDZA - zna i rozumie:

UMIEJETNOSCI - potrafi:

Zasady i przepisy BHP, ochrony ppoz., ergonomii,
ochrony srodowiska, prawa budowlanego

i warunki techniczne podczas ustalania przyczyn
awarii oraz lokalizowania i usuwania usterek
sieci cieptowniczych;

Przyczyny, skutki oraz objawy wystepowania
awarii oraz sposoby ich lokalizowania;

Zasady organizacji pracy wtasnej;

Zasady przygotowywania zapotrzebowania na
materiaty;

Sposoby usuwania awarii;

Zasady zabezpieczania terenu prac;

Kryteria oceny jakosci usuwanych usterek sieci
cieptowniczych.

Przestrzegaé zasad i przepiséw BHP, ochrony
ppoz., ergonomii, ochrony srodowiska, prawa
budowlanego i warunkdw technicznych podczas
ustalania przyczyn awarii oraz lokalizowania

i usuwania usterek sieci cieptowniczych;
Lokalizowa¢ awarie oraz wskazac jej przyczyne,
Planowac zakres prac wtasnych;
Przygotowywac zapotrzebowanie na materiaty
niezbedne do usuniecia awarii;

Usuwac usterki sieci cieptowniczych;

Stosowac zabezpieczenia i rozwigzania
tymczasowe do czasu usuniecia awarii oraz jej
skutkow;

Oceniac jakos$¢ usuwania usterek sieci
cieptowniczych.
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26 Wykonywanie prac konserwacyjno-remontowych sieci cieptowniczych

WIEDZA - zna i rozumie: UMIEJETNOSCI — potrafi:
Zasady i przepisy BHP, ochrony ppoz., ergonomii, | ® Przestrzegac zasad i przepisow BHP, ochrony
ochrony srodowiska, prawa budowlanego ppoz., ergonomii, ochrony $rodowiska, prawa
i warunki techniczne w zakresie wykonywanych budowlanego i warunkdw technicznych
prac konserwacyjno-remontowych sieci w zakresie wykonywanych prac konserwacyjno-
cieptowniczych; -remontowych sieci cieptowniczych;
Instrukcje, normy techniczne oraz przepisy e Analizowac informacje zawarte w instrukcjach,
zwigzane z pracami konserwacyjno- normach technicznych oraz przepisach
-remontowymi sieci cieptowniczych; zwigzanych z pracami konserwacyjno-
Harmonogram oraz zakres prac konserwacyjno- -remontowymi sieci cieptowniczych;
-remontowych sieci cieptowniczych; e Planowad terminy oraz zakres wtasnych prac
Metody doboru i zasady obstugi sprzetu konserwacyjno-remontowych sieci
i narzedzi do wykonywania prac konserwacyjno- cieptowniczych;
-remontowych sieci cieptowniczych; e Dobieraci obstugiwac sprzet oraz narzedzia do
Zasady wykonywania prac konserwacyjno- wykonywania prac konserwacyjno-
-remontowych sieci cieptowniczych; -remontowych sieci cieptowniczych;
Technologie wykonania prac konserwacyjno- e Wykonywac prace zwigzane z demontazem,
-remontowych sieci cieptowniczych; naprawag i wymiang armatury oraz osprzetu sieci
Zasady sporzadzania szkicu i przygotowania cieptowniczej;
raportu z wykonanych prac konserwacyjno- e Wykonywac prace zwigzane z uzupetnianiem
-remontowych; i wymiang izolacji termicznych sieci
Kryteria oceny jakosci wykonywanych prac cieptowniczej;
konserwacyjno-remontowych sieci e Wykonywac prace zwigzane z uzupetnianiem
cieptowniczych. izolacji antykorozyjnej sieci cieptowniczej;
e  Wykonywac prace zwigzane z usuwaniem
wyciekow medidw z sieci cieptowniczej;
e Wymienia¢ niesprawne (skorodowane) odcinki
sieci cieptowniczej;
e Wykonywac szkice i raporty z wykonanych prac
konserwacyjno-remontowych;
e Ocenia¢ jakos¢ wykonanych prac konserwacyjno-
-remontowych sieci cieptowniczych.

3.4. Kompetencje spofeczne

Pracownik w zawodzie monter sieci cieplnych powinien mie¢ kompetencje spoteczne niezbedne do
prawidtowego i skutecznego wykonywania zadan zawodowych.

W szczegdlnosci pracownik jest gotéw do:

Ponoszenia odpowiedzialnosci za skutki podejmowanych dziatan oraz za powierzony sprzet
i narzedzia, wykorzystywane na stanowisku pracy podczas wykonywania czynnosci
konserwacyjno-remontowych i przegladéow, usuwania awarii oraz realizowania prac
montazowych i odbiorczych sieci cieptowniczych.

Wspdtpracowania w grupie podczas wykonywania zadan zawodowych.

Dostosowywania zachowania do zmiennych warunkdw pracy podczas montowania sieci
cieptowniczych.

Podnoszenia wtasnych kompetencji zawodowych w zakresie montowania sieci cieptowniczych.
Wykonywania pracy czesciowo samodzielnej i podejmowania wspdtpracy w zorganizowanych
warunkach pracy zakfadu cieptowniczego.

Oceniania wptywu swoich dziatan realizowanych w ramach wspétpracy w zaktadzie
cieptowniczym i ponoszenia odpowiedzialnosci za ich skutki.
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e Oceniania i weryfikowania wykonywanych przez siebie prac w zakresie montazu sieci
cieptowniczych.

e Oceniania zagrozenia zdrowia oraz zycia i podejmowania dziatan adekwatnych do stopnia
zagrozenia podczas wykonywania montazu sieci cieptowniczych.

e Kierowania sie zasadami zgodnymi z etykg zawodowg i obowigzujacymi przepisami w branzy
budowlane;j.

3.5. Profil kompetencji kluczowych dla zawodu

Pracownik powinien mie¢ zdolnos$¢ wtasciwego wykonywania zadann zawodowych i predyspozycje do
rozwoju zawodowego. Dlatego wymaga sie od niego odpowiednich kompetencji kluczowych. Zostaty
one zilustrowane w formie profilu (rys. 1) ukazujgcego waznos¢ kompetencji kluczowych dla zawodu
monter sieci cieplnych.

Umiejetnos¢ obstugi komputera i wykorzystania Internetu
Umiejetnosci matematyczne

Umiejetnos¢ czytania ze zrozumieniem i pisania
Sprawno$¢ motoryczna

Planowanie i organizowanie pracy

Wywieranie wptywu/przywdédztwo

Komunikacja ustna

Wspotpraca w zespole

Rozwigzywanie probleméw

o
=
N
w
N
(9]

Rys. 1. Profil kompetencji kluczowych dla zawodu monter sieci cieplnych

Uwaga:
Wykaz kompetencji kluczowych opracowano na podstawie wykazu stosowanego w Miedzynarodowym Badaniu
Kompetencji Oséb Dorostych — projekt PIAAC (OECD).

3.6. Powigzanie kompetencji zawodowych z opisami pozioméw Polskiej Ramy Kwalifikacji
oraz Sektorowej Ramy Kwalifikacji

Kompetencje zawodowe pracownika w zawodzie monter sieci cieplnych nawigzujg do opiséw
poziomoéw Polskiej Ramy Kwalifikacji.

Opis zawodu, zadan zawodowych i wymagan kompetencyjnych moze stanowi¢ materiat informacyjny
dla przygotowania (lub aktualizacji) opiséw kwalifikacji wprowadzanych do Zintegrowanego Systemu
Kwalifikacji (ZSK). Wiecej informacji:

—  Zintegrowany System Kwalifikacji: https://www.kwalifikacje.gov.pl

—  Zintegrowany Rejestr Kwalifikacji: https://rejestr.kwalifikacje.gov.pl


https://www.kwalifikacje.gov.pl/
https://rejestr.kwalifikacje.gov.pl/
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4. ODNIESIENIE DO SYTUACJI ZAWODU NA RYNKU PRACY | MOZLIWOSCI

DOSKONALENIA ZAWODOWEGO

4.1. Mozliwosci podjecia pracy w zawodzie

Monter sieci cieptowniczych moze pracowaé w:

matych oraz S$redniej wielkosci firmach prywatnych swiadczacych specjalistyczne ustugi
w dziedzinie budowy sieci cieptowniczych,

lokalnych przedsiebiorstwach energetycznych®, cieptowniach?, elektrocieptowniach® bedacych
operatorami systemow cieptowniczych,

firmach z branzy niekonwencjonalnych Zrédet ciepta®,

przedsiebiorstwach zajmujgcych sie utrzymaniem sieci i systemoéw cieptowniczych,

firmach z branzy odnawialnych Zrédet energii’®,

firmach budowlanych realizujgcych budowy obiektéw mieszkaniowych, uzytecznosci publicznej
oraz obiektdw przemystowych,

specjalistycznych firmach swiadczacych ustugi konserwacyjno-remontowe sieci cieptowniczych,
pogotowiu cieptowniczym.

Monter sieci cieplnych moze takze zatozy¢ i prowadzi¢ wtasng dziatalno$é gospodarcza.

WAZNE:
Zachecamy do sprawdzenia dostepnych ofert pracy w Centralnej Bazie Ofert Pracy:

http://oferty.praca.gov.pl

Natomiast aktualizacje informacji o mozliwosciach zatrudnienia w zawodzie, przyszte zapotrzebowanie na

dany zawdéd na rynku pracy oraz dodatkowe informacje mozna uzyskac, korzystajac z polecanych zrédet
danych.

Polecane Zrédta danych [dostep: 10.07.2018]:
Ranking (monitoring) zawodow deficytowych i nadwyzkowych:

http://mz.praca.gov.pl
https://www.mpips.gov.pl/analizy-i-raporty/raporty-sprawozdania/rynek-pracy/zawody-deficytowe-i-
nadwyzkowe

Barometr zawodow: https://barometrzawodow.pl

Wojewddzkie obserwatoria rynku pracy:

Mazowieckie — http://obserwatorium.mazowsze.pl

Matopolskie — https://www.obserwatorium.malopolska.pl

Lubelskie — http://lorp.wup.lublin.pl

Regionalne Obserwatorium Rynku Pracy w todzi — http://obserwatorium.wup.lodz.pl
Pomorskie — http://www.porp.pl

Opolskie — http://www.obserwatorium.opole.pl
Wielkopolskie — http://www.obserwatorium.wup.poznan.pl
Zachodniopomorskie — https://www.wup.pl/pl/dla-instytucji/zachodniopomorskie-obserwatorium-rynku-

pracya
Podlaskie — http://www.obserwatorium.up.podlasie.pl

Zielona Linia. Centrum Informacyjne Stuzb Zatrudnienia:

http://zielonalinia.gov.pl

Portal Prognozowanie Zatrudnienia:

WWW.prognozowaniezatrudnienia.pl

Portal EU Skills Panorama:

http://skillspanorama.cedefop.europa.eu/en

Europejski portal mobilnosci zawodowej EURES:

https://eures.praca.gov.pl
https://ec.europa.eu/eures/public/pl/homepage
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4.2. Instytucje oferujace ksztatcenie, szkolenie i/lub potwierdzanie kompetencji w ramach
zawodu

Ksztatcenie

Obecnie (2018 r.) kandydatéw do pracy w zawodzie monter sieci cieplnych oraz zawodzie
pokrewnym monter sieci i instalacji sanitarnych ksztatci sie w systemie nauki zawodu w rzemiosle,
ktory umozliwia zdobycie tytutu czeladnika i dyplomu mistrza w zawodzie. Kompetencje w tych
zawodach potwierdzajg Izby Rzemieslnicze.

Kwalifikacje przydatne do wykonywania zawodu mozna uzyska¢ w branzowej szkole | stopnia,
w pokrewnych zawodach szkolnych:

— monter systemdw rurociggowych, albo

— monter sieci i instalacji sanitarnych.

Mozna rowniez uczestniczy¢ w kwalifikacyjnym kursie zawodowym w ramach kwalifikacji MG.28

Montaz systeméw rurociggowych, w zawodzie monter systeméw rurociggowych Iub BD.05

Wykonywanie robét zwigzanych z budowg, montazem i eksploatacjg sieci oraz instalacji sanitarnych,

w zawodzie monter sieci i instalacji sanitarnych. Kursy te mogg prowadzic:

—  publiczne szkoty prowadzace ksztatcenie zawodowe,

— niepubliczne szkoty posiadajgce uprawnienia szkét publicznych, prowadzace ksztatcenie
zawodowe,

— publiczne i niepubliczne placéwki ksztatcenia ustawicznego, placéwki ksztatcenia praktycznego,
osrodki doksztatcania i doskonalenia zawodowego,

— instytucje rynku pracy prowadzace dziatalnosé edukacyjno-szkoleniowa,

— podmioty prowadzgce dziatalnos$¢ oswiatowg na podstawie ustawy Prawo przedsiebiorcow.

Kwalifikacje wyodrebnione w wymienionych wyzej zawodach potwierdzajg Okregowe Komisje
Egzaminacyjne.

Szkolenie

W wiekszosci przypadkdw przedsiebiorstwa specjalizujagce sie w robotach monterskich same
prowadzg szkolenia kandydatéw i pracownikéw w zawodzie montera sieci cieplnych.

Szkolenia mogg by¢ rowniez oferowane przez szkoty, osrodki i centra ksztatcenia zawodowego oraz
inne instytucje, dziatajagce na rynku ustug szkoleniowych i specjalizujgce sie w szkoleniach w zakresie
montazu sieci cieplnych.

Przyktadowa tematyka szkolen moze dotyczy¢:

— technologii montazu sieci cieptowniczych,

— uprawnien energetycznych eksploatacyjnych w zakresie grupy energetycznej G2 i G1,
— obstugi zageszczarki wibracyjnej,

— technik wykonywania potaczen nieroztgcznych: zgrzewanie rur, spawanie,

— bezwykopowej budowy sieci cieptowniczych itp.

Z reguty organizatorzy tych szkolen poswiadczajg uzyskane przez uczestnikdw kompetencje
stosownymi certyfikatami/zaswiadczeniami.

WAZNE:

Wiecej informacji o instytucjach oferujgcych ksztatcenie, szkolenie i/lub walidacje kompetencji w ramach
zawodu mozna uzyskac, korzystajac z polecanych zrédet danych.

Polecane zZrédta danych [dostep: 10.07.2018]:

Szkolnictwo wyzsze:
www.wybierzstudia.nauka.gov.pl

Szkolnictwo zawodowe:
https://www.gov.pl/web/edukacja/ksztalcenie-zawodowe
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http://doradztwo.ore.edu.pl/wybieram-zawod

http://www.zrp.pl

Szkolenia zawodowe:

Rejestr Instytucji Szkoleniowych — http://www.stor.praca.gov.pl/portal/#/ris
Baza Ustug Rozwojowych — https://uslugirozwojowe.parp.gov.pl

Inne Zrodta danych:

Zintegrowany Rejestr Kwalifikacji — https://rejestr.kwalifikacje.gov.pl

Bilans Kapitatu Ludzkiego — https://bkl.parp.gov.pl

Fundacja Rozwoju Systemu Edukacji — http://www.frse.org.pl, http://europass.org.pl
Learning Opportunities and Qualifications in Europe — https://ec.europa.eu/ploteus

4.3. Zarobki os6b wykonujacych dany zawéd/dang grupe zawodéw

Wynagrodzenie (2018 r.) oséb pracujgcych w zawodzie monter sieci cieplnych jest zréznicowane
i Srednio wynosi 3250 zt brutto miesiecznie.

Na poziom wynagrodzenia montera sieci cieplnych ma wptyw m.in.:
— staz pracy, doswiadczenie zawodowe,

- wielkos¢ firmy,

— lokalizacja geograficzna firmy,

— zakres wykonywanych zadan.

WAZNE:
Zarobki os6b wykonujacych dany zawodd/grupe zawoddéw s3 orientacyjne i moga szybko straci¢ aktualnosé.
Dlatego na biezgco nalezy sprawdza¢, jakie zarobki oferuje rynek pracy, korzystajac z polecanych zrédet
danych.

Polecane Zrédta danych [dostep: 10.07.2018]:
Wynagrodzenie w Polsce wedfug danych GUS:
http://stat.gov.pl/obszary-tematyczne/rynek-pracy/pracujacy-zatrudnieni-wynagrodzenia-koszty-pracy

Przyktadowe portale informujgce o zarobkach:
https://wynagrodzenia.pl/gus
https://wynagrodzenia.pl/kategoria/zarobki-na-stanowiskach-i-szczeblach
https://sedlak.pl/raporty-placowe

https://zarobki.pracuj.pl
https://www.forbes.pl/ogolnopolskie-badanie-wynagrodzen
https://www.kariera.pl/wynagrodzenia

4.4. Mozliwosci zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w zawodzie

W zawodzie zbrojarz monter sieci cieplnych mozliwe jest w ograniczonym zakresie zatrudnianie oséb
niepetnosprawnych.

Warunkiem niezbednym do zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w zawodzie jest identyfikacja

indywidualnych barier i dostosowanie technicznych i organizacyjnych warunkéw $rodowiska oraz

stanowiska pracy do potrzeb zatrudnienia osob:

— z dysfunkcjg narzadu wzroku (04-0), jesli posiadana wada jest skorygowana odpowiednimi
szktami optycznymi lub soczewkami kontaktowymi, ktére zapewnig ostros¢ widzenia,

— stabostyszacych (03-L) pod warunkiem zapewnienia im odpowiedniej pomocy technicznej oraz
wiasciwego przygotowania srodowiska i stanowiska pracy,

— z niewielkimi zaburzeniami mowy (03-L).

WAZNE:

Decyzja o zatrudnieniu osoby z jakimkolwiek rodzajem niepetnosprawnosci moze by¢ podjeta wytgcznie
po indywidualnej konsultacji z lekarzem medycyny pracy.
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5. ODNIESIENIE DO EUROPEJSKIEJ KLASYFIKACII
UMIEJETNOSCI/KOMPETENCII, KWALIFIKACJI | ZAWODOW (ESCO)

Europejska  klasyfikacja  umiejetnosci/kompetencji,  kwalifikacji i zawodéw  (European
Skills/Competences, Qualifications and Occupations — ESCO) jest narzedziem tgczacym rynek edukacji
z rynkiem pracy. ESCO jest czesScig strategii ,,Europa 2020”. W klasyfikacji okreslono i uszeregowano
umiejetnosci, kompetencje, kwalifikacje i zawody istotne dla unijnego rynku pracy oraz ksztatcenia
i szkolenia. Tworzenie europejskiego rynku pracy, a w przysztosci wspdlnego obszaru ksztatcenia
ustawicznego wymaga, aby zdobywane przez jednostki umiejetnosci oraz kwalifikacje byty zrozumiate
oraz fatwo poréwnywalne miedzy krajami, a takze — by promowaty mobilno$¢ wsréd pracownikéw.
Obecnie (2018 r.) klasyfikacja ESCO jest dostepna w 27 jezykach (w 24 jezykach UE, islandzkim,
norweskim i arabskim) za posrednictwem platformy ESCO:

https://ec.europa.eu/esco/portal/home

Klasyfikacja ESCO zostata oparta na trzech filarach i pokazuje w sposdb systematyczny relacje miedzy
nimi:

e Zawody: https://ec.europa.eu/esco/portal/occupation

e Umiejetnosci/Kompetencje: https://ec.europa.eu/esco/portal/skill

e Kwalifikacje: https://ec.europa.eu/esco/portal/qualification

6. ZRODtA DODATKOWYCH INFORMACII O ZAWODZIE

Podstawowe regulacje prawne:
Stan prawny na dziert 30.06.2018 r.

e Ustawa z dnia 22 grudnia 2015 r. o Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji (t.j. Dz. U. z 2017 r. poz.
986, z pdzn. zm.).

e Ustawa z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (t.j. Dz. U.
22018 r. poz. 1265 i 1149).

e Ustawa z dnia 10 kwietnia 1997 r. — Prawo energetyczne (t.j. Dz. U. z 2018 r. poz. 755, z pdzin.
zm.).

e Ustawa z dnia 7 lipca 1994 r. — Prawo budowlane (t.j. Dz. U. z 2018 r. poz. 1202, z pézn. zm.).

e Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 31 marca 2017 r. w sprawie podstawy
programowej ksztatcenia w zawodach (Dz. U. poz. 860, z pdzn. zm.).

e Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 13 marca 2017 r. w sprawie klasyfikacji
zawodow szkolnictwa zawodowego (Dz. U. poz. 622, z pdzn. zm.).

e Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 13 kwietnia 2016 r. w sprawie charakterystyk
drugiego stopnia Polskiej Ramy Kwalifikacji typowych dla kwalifikacji o charakterze zawodowym —
poziomy 1-8 (Dz. U. poz. 537).

e Rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 7 sierpnia 2014 r. w sprawie klasyfikacji
zawodow i specjalnosci na potrzeby rynku pracy oraz zakresu jej stosowania (t.j. Dz. U. z 2018 .
poz. 227).

e Rozporzadzenie Ministra Gospodarki z dnia 15 stycznia 2007 r. w sprawie szczegdtowych
warunkéw funkcjonowania systemow cieptowniczych (Dz. U. Nr 16, poz. 92).

e Rozporzadzenie Ministra Gospodarki, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 28 kwietnia 2003 r.
w sprawie szczegdtowych zasad stwierdzania posiadania kwalifikacji przez osoby zajmujgce sie
eksploatacjg urzadzen, instalacji i sieci (Dz. U. Nr 89, poz. 828, z pézn. zm.).

e Rozporzadzenie Ministra Infrastruktury z dnia 6 lutego 2003 r. w sprawie bezpieczenstwa
i higieny pracy wykonywania robét budowlanych (Dz. U. Nr 47, poz. 401).

e Rozporzadzenie Ministra Infrastruktury z dnia 12 kwietnia 2002 r. w sprawie warunkéw
technicznych, jakim powinny odpowiadac budynki i ich usytuowanie (t.j. Dz. U. z 2015 r. poz.
1422, z pdin. zm.).
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Literatura branzowa:

Buczek K.: Egzamin kwalifikacyjny oséb zajmujacych sie eksploatacjg urzadzen, instalacji i sieci
cieplnych w pytaniach i odpowiedziach. Wydawnictwo KaBe, Krosno 2008.

Norma PN-EN 13941:2006, Projektowanie i montaz systemu preizolowanych rur zespolonych.
Szkarowski A., tatowski L.: Cieptownictwo. Wydawnictwo WNT, Warszawa 2017.

Zasoby internetowe [dostep: 10.07.2018]:

Baza danych standardéw kwalifikacji/kompetencji zawodowych i modutowych programéw
szkolen: ftp://kwalifikacje.praca.gov.pl

Baza wiedzy — uprawnienia energetyczne: https://galileum.pl/baza-wiedzy

Centralna Komisja Egzaminacyjna: https://cke.gov.pl

Informator dotyczacy egzaminu potwierdzajgcego kwalifikacje w zawodzie monter systeméw
rurociggowych:

https://www.cke.edu.pl/images/ EGZAMIN_ZAWODOWY/informatory/formula_2017/712613.pdf
Informator dotyczgcy egzaminu potwierdzajgcego kwalifikacje w zawodzie monter sieci

i instalacji sanitarnych:

https://www.cke.edu.pl/images/ EGZAMIN_ZAWODOWY/informatory/formula_2017/712618.pdf
Izba Gospodarcza Cieptownictwo Polskie: http://www.igcp.pl

Osrodek Rozwoju Edukacji: www.ore.edu.pl

Portal poswiecony tematyce ciepta sieciowego w Polsce: http://www.cieplo-sieciowe.pl

Portal Asystent BHP: https://asystentbhp.pl

Sektorowa Rama Kwalifikacji w Budownictwie (SRK-Bud): http://kwalifikacje.edu.pl/sektorowa-
rama-kwalifikacji-w-budownictwie-srk-bud

Standardy orzecznictwa lekarskiego ZUS: http://www.zus.pl/lekarze/publikacje/standardy-
orzecznictwa-lekarskiego-zus

Strona internetowa poruszajagca zagadnienia zwigzane z energetyka i cieptownictwem:
http://www.kierunekenergetyka.pl

Urzad Dozoru Technicznego: http://www.udt.gov.pl

Urzad Regulacji Energetyki: http://www.ure.gov.pl

Wirtualny Nowy Przemyst: http://energetyka.wnp.pl/cieplownictwo

Wyszukiwarka opisow zawodow: http://psz.praca.gov.pl/rynek-pracy/bazy-danych/klasyfikacja-
zawodow-i-specjalnosci/wyszukiwarka-opisow-zawodow

Zwigzek Rzemiosta Polskiego: https://zrp.pl

7. SLOWNIK POJEC

7.1. Definicje powigzane z opisem informacji o zawodzie (zawodoznawcze)

Nazwa pojecia Definicja pojecia

Awans zawodowy Wyrdznia sie dwa podstawowe rodzaje awansu — pionowy oraz poziomy. Awans pionowy oznacza
zmiane stanowiska na wyzsze w hierarchii przedsiebiorstwa/organizacji oraz przyznanie wyzszego
wynagrodzenia i poszerzenie uprawnien, np. awans polegajacy na osiggnieciu wyzszego stopnia
wymagan formalnych w policji, w wojsku, mianowanie na wyzszy stopierh — awans nauczycielski.
Awans poziomy oznacza zmiane stanowiska niepociggajaca za sobg zmiany pozycji pracownika
w hierarchii firmy, np. objecie dodatkowego stanowiska przez pracownika, powierzenie nowych
zadan, rozszerzenie uprawnien i zakresu podejmowanych decyzji.

Czynnosci zawodowe| S3 to dziatania podejmowane w ramach zadania zawodowego i dajgce efekt w postaci realizacji
celu przewidzianego w zadaniu zawodowym.
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Edukacja formalna

Ksztatcenie realizowane przez publiczne iniepubliczne szkoty oraz inne podmioty systemu
oswiaty, uczelnie oraz inne podmioty systemu szkolnictwa wyzszego, w ramach programow, ktére
prowadzg do uzyskania kwalifikacji petnych oraz kwalifikacji nadawanych po ukonczeniu studiéw
podyplomowych (zgodnie z ustawg Prawo o szkolnictwie wyzszym) albo kwalifikacje w zawodzie
(zgodnie z przepisami oswiatowymi).

Edukacja
pozaformalna

Ksztatcenie iszkolenie realizowane wramach programdw, ktére nie prowadza do uzyskania
kwalifikacji petnych lub kwalifikacji wtasciwych dla edukacji formalnej.

Efekty uczenia sie

Wiedza, umiejetnosci oraz kompetencje spoteczne nabyte w procesie uczenia sie (w ramach
edukacji formalnej, edukacji pozaformalnej lub poprzez uczenie sie nieformalne).

Europejskie Ramy
Kwalifikacji (ERK)

Przyjeta w Unii Europejskiej struktura iopis poziomdéw kwalifikacji umozliwiajace poréwnanie
kwalifikacji uzyskiwanych w réznych panstwach. W ERK wyrdzniono 8 poziomoéw kwalifikacji
opisywanych za pomoca efektow uczenia sie (wiedza, umiejetnosci i kompetencje). ERK stanowi
uktad odniesienia do krajowych ram kwalifikacji w tym do PRK.

Kody
niepetnosprawnosci

S3 symbolami rodzaju schorzenia, ktére ma decydujacy wptyw na to, do jakich prac osoba
niepetnosprawna moze by¢ kierowana, ado jakich nie powinna ze wzgledu na jej zdrowie
i skutecznosc¢ pracy na danym stanowisku. Podstawowe kody niepetnosprawnosci:

01-U uposledzenie umystowe,

02-P choroby psychiczne,

03-L zaburzenia gtosu, mowy i choroby stuchu,

04-0 choroby narzadu wzroku,

05-R uposledzenie narzadu ruchu,

06-E epilepsja,

07-S choroby uktadu oddechowego i krazenia,

08-T choroby uktadu pokarmowego,

09-M choroby uktadu moczowo-ptciowego,

10-N choroby neurologiczne,

11-1 inne, w tym schorzenia: endokrynologiczne, metaboliczne, zaburzenia enzymatyczne, choroby
zakazne i odzwierzece, zeszpecenia, choroby uktadu krwiotwdrczego,

12-C catosciowe zaburzenia rozwojowe.

Kompetencje
spoteczne

Jest to rozwinieta wtoku uczenia sie zdolnos¢ ksztattowania wtfasnego rozwoju oraz
autonomicznego iodpowiedzialnego uczestniczenia wZzyciu zawodowym ispotecznym,
z uwzglednieniem etycznego kontekstu wtasnego postepowania.

Kompetencje
kluczowe

S3 to kompetencje (potgczenie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych) potrzebne w zyciu
zawodowym i pozazawodowym oraz do bycia aktywnym obywatelem, integracji spotecznej
i zatrudnienia. Na potrzeby opracowania informacji o zawodach wyrdzniono 9 kompetencji, ktére
zostaty wybrane ipogrupowane ze zbioru 15 kompetencji kluczowych wyodrebnionych
w Miedzynarodowym Badaniu Kompetencji Oséb Dorostych - Projekt PIAAC, prowadzonym
cyklicznie przez OECD.

Kompetencja
zawodowa

Jest to uktad wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych niezbednych do wykonywania,
w ramach wydzielonego zakresu pracy w zawodzie zestawu zadar zawodowych. Posiadanie jednej
lub kilku kompetencji zawodowych powinno umozliwi¢ zatrudnienie, na co najmniej jednym
stanowisku pracy w zawodzie.

Kwalifikacja

Oznacza zestaw efektow uczenia sie w zakresie wiedzy, umiejetnosci oraz kompetencji spotecznych
nabytych w edukacji formalnej, edukacji pozaformalnej lub poprzez uczenie sie nieformalne,
zgodnych z ustalonymi dla danej kwalifikacji wymaganiami, ktérych osiggniecie zostato sprawdzone
w procesie walidacji oraz formalnie potwierdzone przez uprawniony podmiot certyfikujacy.
W Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji wyodrebniono 4 rodzaje kwalifikacji: petne, czastkowe,
rynkowe i uregulowane.

Polska Rama
Kwalifikacji (PRK)

Opis o$miu wyodrebnionych w Polsce poziomdéw kwalifikacji odpowiadajacych odpowiednim
poziomom Europejskich Ram Kwalifikacji, sformutowany za pomocg ogolnych charakterystyk
efektéw uczenia sie dla kwalifikacji na poszczegdlnych poziomach, ujetych w kategoriach wiedzy,
umiejetnosci i kompetencji spotecznych.

Potwierdzanie
kompetenciji

Jest to proces polegajacy na sprawdzeniu, czy kompetencje wymagane dla danej kwalifikacji zostaty
osiggniete. Terminy o podobnym znaczeniu: ,walidacja”, ,,egzaminowanie”. Proces ten prowadzi do
certyfikacji — wydania przez upowazniong instytucje ,,dyplomu”, ,sSwiadectwa”, ,certyfikatu”.

Sektorowa Rama
Kwalifikacji (SRK)

Opis poziomdw kwalifikacji funkcjonujgcych w danym sektorze lub branzy; poziomy Sektorowych
Ram Kwalifikacji odpowiadajg odpowiednim poziomom Polskiej Ramy Kwalifikacji.
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Sprawnosci
sensomotoryczne

S3 to sprawnosci zwigzane zfunkcjonowaniem narzaddéw zmystéw (wzroku, stuchu, smaku,
powonienia, dotyku) oraz narzgdu ruchu (sprawnos¢ rak, precyzja ruchéw rak, sprawnos¢ nodg,
koordynacja wzrokowo-ruchowa itp.).

Stanowisko pracy

Jest to miejsce pracy w strukturze organizacyjnej, np. przedsiebiorstwa, instytucji, organizacji,
w ramach ktérego pracownik wykonuje zadania zawodowe stale lub okresowo. Do prawidtowego
wykonywania zadan na danym stanowisku pracy konieczne jest posiadanie wiedzy, umiejetnosci
oraz kompetencji spotecznych wtasciwych dla kompetencji zawodowych wyodrebnionych

Tytut zawodowy

Jest przyznawany osobie, ktdra udowodnita, ze posiada okreslony zaséb wiedzy i umiejetnosci
potrzebny do wykonywania danego zawodu. W niektdrych grupach zawodowych (technicy, lekarze,
rzemieslnicy) istnieja ustawowo zadekretowane nazwy i hierarchie tych tytutéw, podczas gdy
winnych nie ma takich systemdéw. Przykladowo tytuty zawodowe uzyskiwane w szkotach
i placéwkach oswiaty to: robotnik wykwalifikowany i technik, w rzemiosle: uczen, czeladnik, mistrz,
w kulturze fizycznej: trener, instruktor, menedzer sportu.

Umiejetnosci

Jest to przyswojona w procesie uczenia sie zdolno$¢ do wykonywania zadan irozwigzywania
problemoéw wtasciwych dla dziedziny uczenia sie lub dziatalnosci zawodowe;.

Uprawnienia Oznaczajg posiadanie prawa do wykonywania czynnosci zawodowych (zawodu), do ktérych dostep

zawodowe jest ograniczony poprzez przepisy prawne przewidujgce konieczno$¢ posiadania odpowiedniego
wyksztatcenia, spetnienia wymagan kwalifikacyjnych lub innych dodatkowych wymagan.

Uczenie sie Uzyskiwanie efektow uczenia sie poprzez réznego rodzaju aktywnos$¢ poza edukacjg formalng

nieformalne i edukacjg pozaformalng, w tym poprzez samouczenie sie i doswiadczenie uzyskane w pracy.

Walidacja Oznacza sprawdzenie czy osoba ubiegajaca sie o nadanie okreslonej kwalifikacji, niezaleznie od
sposobu uczenia sie (edukacja formalna, pozaformalna iuczenie sie nieformalne) tej osoby,
osiggneta wyodrebniong czes¢ lub catos¢ efektdw uczenia sie wymaganych dla tej kwalifikacji.

Wiedza Jest to zbidr opiséw obiektow i faktdw, zasad, teorii oraz praktyk przyswojonych w procesie uczenia

sie, odnoszacych sie do dziedziny uczenia sie lub dziatalnosci zawodowe;j.

Wyksztatcenie

Oznacza rezultat procesu ksztatcenia w zakresie ogdlnym i specjalistycznym, charakteryzowany na

podstawie:

- poziomu wyksztatcenia odpowiadajgcego poziomowi ukonczonej szkoty (np. wyksztatcenie:
podstawowe, gimnazjalne, ponadpodstawowe, ponadgimnazjalne, czeladnicze, policealne,
wyzsze (pierwszy, drugi i trzeci stopien),

- profilu wyksztatcenia (ukoriczonej szkoty) lub dziedziny wyksztatcenia (kierunek lub kierunek
i specjalnos¢ ukoriczonej szkoty wyzszej lub wyzszej szkoty zawodowe;j).

Zadanie zawodowe

Jest to logiczny wycinek lub etap pracy w ramach zawodu o wyraznie okreslonym poczatku i koricu
wykonywany na stanowisku pracy. Na zadanie zawodowe skfada sie uktad czynnosci zawodowych
powigzanych jednym celem, koriczacy sie okreslonym wytworem, ustuga lub istotng decyzja.
W wyniku podziatu pracy kazdy zawdd rézni sie wykonywanymi zadaniami, na ktére sktadajg sie
czynnosci zawodowe.

Zawod

Jest to zbiér zadan zawodowych wyodrebnionych w wyniku spotecznego podziatu pracy,
wykonywanych przez poszczegdlne osoby i wymagajacych odpowiednich kwalifikacji i kompetencji
(wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych), zdobytych w wyniku ksztatcenia lub praktyki.
Wykonywanie zawodu stanowi zrédfo utrzymania.

Zintegrowany System
Kwalifikacji (ZSK)

Wyodrebniona cze$¢ Krajowego Systemu Kwalifikacji, w ktorej obowigzujg okreslone w ustawie
standardy opisywania kwalifikacji oraz przypisywania poziomu Polskiej Ramy Kwalifikacji do
kwalifikacji, zasady wiaczania kwalifikacji do Zintegrowanego Systemu Kwalifikacji iich
ewidencjonowania w Zintegrowanym Rejestrze Kwalifikacji (ZRK), atakze zasady istandardy
certyfikowania kwalifikacji oraz zapewniania jakosci nadawania kwalifikacji.

Informacje o ZSK sg dostepne pod adresem: https://www.kwalifikacje.gov.pl/

Zintegrowany Rejestr
Kwalifikacji (ZRK)

Rejestr publiczny prowadzony w systemie teleinformatycznym, ewidencjonujacy kwalifikacje
wtgczone do Zintegrowanego Systemu Kwalifikacji. Informacje o ZRK sg dostepne pod adresem:
https://rejestr.kwalifikacje.gov.pl/
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7.2. Definicje zwigzane z wykonywaniem zawodu (branzowe)

Lp. Nazwa pojecia Definicja Zrédto

1 | Armatura Pomocnicze wyposazenie sieci cieptowniczej Definicja opracowana przez
umozliwiajgce jej wtasciwg eksploatacje takie jak: zespot ekspercki
zawory odcinajace, filtry, pompy, odmulacze itp.

2 | Awaria Nagte, nieprzewidziane zdarzenie powodujace utrate | Definicja opracowana przez
zdolnosci uzytkowe;j sieci cieptowniczej i/lub zespot ekspercki
stwarzajace bezposrednie zagrozenie dla zycia lub
zdrowia ludzkiego, mienia i Srodowiska.

3 | Cieptownia Zespdt urzadzen do wytwarzania ciepta na potrzeby http://www.cieplo-
systemu cieptowniczego. sieciowe.pl/Slownik-pojec.html

[dostep: 10.07.2018]

4 | Elektrocieptownia Zespot urzadzen, w ktdrym wytwarzane sg, http://www.cieplo-

w uktadzie skojarzonym, energia elektryczna i ciepto | sieciowe.pl/Slownik-pojec.html
na potrzeby systemu cieptowniczego. [dostep: 10.07.2018]

5 | Gietarka Urzadzenie stuzgce do wyginania rur w celu Definicja opracowana przez
utworzenia tukéw o wymaganym zakrzywieniu. zespot ekspercki

6 | Gwintownica Urzadzenie stuzgce do gwintowania rur w celu Definicja opracowana przez
montazu rurociggdw w systemie skrecanym. zespot ekspercki

7 | Instalacja alarmowa Instalacja wykonywana podczas montazu sieci Definicja opracowana przez
cieplnych w systemie preizolowanym, umozliwiajgca | zespot ekspercki
precyzyjng lokalizacje wyciekdéw z rurociggdw oraz
zawilgocen izolacji termicznej bez koniecznosci
wykonywania wykopow.

g | Komora cieptownicza Budowla przeznaczona do zainstalowania Definicja opracowana przez
elementodw sieci cieptowniczej; studzienki zespot ekspercki
cieptownicze zalicza sie do komor cieptowniczych.

g9 | Konserwacja Czynnosci profilaktyczne obejmujace planowe lub Definicja opracowana przez
dorazne zabezpieczenie sieci/obiektu sieci zespot ekspercki
cieptowniczej lub jej elementéw przed szkodliwym
oddziatywaniem srodowiska. Dziatania te nie
wymagajg demontazu i wytgczenia sieci/obiektu sieci
cieptowniczej lub jego elementéw z eksploatacji.

10 | Kontrola stanu Kontrola okresowa polegajgca na sprawdzeniu stanu | Definicja opracowana przez
technicznego sieci technicznego sieci cieptowniczej na podstawie zespot ekspercki
cieptowniczej wynikéw m.in. z patrolowania, ogledzin, kontroli

szczelnosci, pomiaréw technicznych, wielkosci strat
czynnika, stanu armatury i urzgdzen oraz ilosci
awarii.

11 | Ksztattka rurowa Element przewodu rurowego o przekroju kotowym https://sjp.pwn.pl/szukaj/kszta
i zréznicowanej formie (np. kolanko, kréciec, tuk, %C5%82tka.html
kielich, kotnierz, tréjnik), stuzacy do tgczenia rur [dostep: 10.07.2018]

i armatury w miejscach zmiany kierunku przeptywu
i/lub $rednicy przewodu.

12 | Mufa izolacyjna Element uzupetniajgcy fabryczng izolacje elementéw | Definicja opracowana przez
rurociggu w systemie preizolowanym w miejscu zespot ekspercki
wykonania potgczenia wykonywany podczas
montazu rurociggu.

13 | Nadzér techniczny ZasOb osdb posiadajacych odpowiednie Definicja opracowana przez
kompetencje, odpowiedzialnych za kierowanie zespot ekspercki
i kontrolowanie prowadzonych prac montazowych.

14 | Niekonwencjonalne Zrédta ciepta, w ktérych nosnik ciepta podgrzewany http://www.cieplo-

Zrédto ciepta

jest za pomocg energii odnawialnej lub ciepta
odpadowego, jak np. promieniowania stonecznego,
wad termalnych lub gruntowych, $ciekow itp. oraz za
pomocg reaktora jadrowego.

sieciowe.pl/Slownik-pojec.html
[dostep: 10.07.2018]
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15 | Nadsypka Warstwa drobnego kruszywa (piasku) stosowana do Definicja opracowana przez
obsypania utozonego rurociggu w celu jego zespot ekspercki
zabezpieczenia przed zanieczyszczeniami gruntu
rodzimego i stabilizacji w zasypanym wykopie.

16 | Niwelator Przyrzad pomiarowy umozliwiajacy okreslenie Definicja opracowana przez
réznicy wysokosci pomiedzy wyznaczonymi zespot ekspercki
punktami pomiarowymi.

17 | Obsypka Warstwa drobnego kruszywa (piasku) lezgca obok Definicja opracowana przez
rury, liczac od jej dna do sklepienia stosowana w celu | zespét ekspercki
prawidtowego i stabilnego utozenia rur w wykopie.

18 | Odnawialne Zrédto Zrédta energii, ktérych wykorzystywanie nie wigze Definicja opracowana przez

energii sie z powstaniem deficytu energii, ze wzgledu na zespot ekspercki
odnawianie sie ich zasobow energetycznych. Do
odnawialnych zrédet energii zaliczamy m.in.:
— energie promieniowania stonecznego,
— energie wodna,
— energie wiatru,
— energie biomasy,
— energie geotermalna.

19 | Podsypka Warstwa drobnego kruszywa (piasku) wyréwnujaca Definicja opracowana przez
nieréwnosci dna wykopu stosowana w celu zespot ekspercki
prawidtowego i stabilnego utozenia rur w wykopie.

20 | Proby odbiorowe Préba w celu sprawdzenia czy sie¢ cieptownicza Definicja opracowana przez
spetnia wymagania szczelnosci i/lub wytrzymatosci zespodt ekspercki
mechanicznej przeprowadzana przed napetnieniem
sieci czynnikiem grzewczym. Moga to by¢ préby
cisnieniowe, proby szczelnosci, proby wytrzymatosci
lub w szczegdlnych przypadkach préby specjalne.

21 | Przedsigbiorstwo Przedsiebiorstwo zajmujace sie wytwarzaniem http://www.cieplo-

energetyczne ciepta. Przedsiebiorstwo zajmuje sie réwniez sieciowe.pl/Slownik-pojec.html
przesytaniem, dystrybucja oraz sprzedazg ciepta. [dostep: 10.07.2018]
22 | Przeglad techniczny Czynnosci wykonywane w istniejgcej sieci Definicja opracowana przez
sieci cieptowniczych cieptowniczej obejmujgce m.in. ogledziny, kontrole, zespot ekspercki
konserwacje, naprawy potaczone z wymiang czesci,
wymiang materiatéw eksploatacyjnych, ktére sg
prowadzone w ustalonych odstepach czasu lub po
osiggnieciu okreslonego czasu eksploatacji.

23 | Przytacze Czes¢ sieci cieptowniczej, ktéra doprowadza ciepto Definicja opracowana przez
z sieci do wezta cieplnego. zespot ekspercki

24 | Przyrzad pomiarowy Przyrzad, urzadzenie przeznaczone do wykonania Definicja opracowana przez
pomiaréw samodzielnie lub w potagczeniu z jednym zespot ekspercki
lub wieloma urzadzeniami dodatkowymi, ktére
stosowane sg w szczegdlnosci podczas
przeprowadzania préb odbiorowych elementdéw sieci
cieptowniczej.

25 | Remont Wykonywanie robdt na istniejacej sieci cieptowniczej | Definicja opracowana przez
majacych na celu odtworzenie stanu pierwotnego, zespot ekspercki
ale niestanowigcych biezacej konserwacji, przy czym
dopuszcza sie stosowanie wyrobéw budowlanych
innych niz uzyto w stanie pierwotnym.

26 | Sie¢cieplna Sie¢ przewoddw oraz urzgdzen pomocniczych http://www.cieplo-

stuzacych do przesytania ciepta ze Zrédta ciepta do
weztéw cieptowniczych.

sieciowe.pl/Slownik-pojec.html

[dostep: 10.07.2018]
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Siec cieptownicza

Zespot urzadzen technicznych stuzacych do
transportu rurociggowego energii cieplnej od zrédta
ciepta (najczesciej cieptownia lub elektrocieptownia)
do odbiorcéw, za posrednictwem nosnika ciepta.

W zaleznosci od temperatury nosnika ciepta sieci
cieptownicze dzielimy na: wysokoparametrowe,
niskoparametrowe.

Do budowy sieci cieplnych wykorzystujemy rurociagi:

— metalowe (stal, stal szlachetna lub miedz)
dostarczane w postaci sztang réznej dtugosci lub
elastycznych kregdw,

— wykonane z tworzyw sztucznych (wytacznie dla
sieci niskoparametrowej) dostarczane w postaci
elastycznych kregdéw.

Obecnie do budowy nowych sieci cieptowniczej, ze

wzgledu na szereg zalet najczesciej wykorzystywane

sg rurociagi w systemie preizolowanym.

http://www.cieplo-

sieciowe.pl/Slownik-pojec.html

[dostep: 10.07.2018]

28

Spawarka

Urzadzenie stuzgce do wykonywania potgczen rur
oraz ksztattek poprzez spawanie stali.

Definicja opracowana przez
zespot ekspercki

29

System cieptowniczy

Zespot urzadzen, ktdrych zadaniem jest
wytwarzanie, przesytanie i przekazywanie ciepta do
weztéw cieptowniczych za posrednictwem nosnika
ciepta; system cieptowniczy tworzga: zrédta ciepta,
sie¢ cieptownicza oraz wezty cieptownicze.

http://www.cieplo-

sieciowe.pl/Slownik-pojec.html

[dostep: 10.07.2018]
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System preizolowany

System rur stalowych fabrycznie wyposazonych

w warstwy izolacji cieplnej, sktadajacy sie z:

— wewnetrznej rury przewodowej wykonanej ze
stali, miedzi lub tworzywa sztucznego,

— warstwy izolacyjnej wykonanej z pételastycznej
pianki poliuretanowej,

— rury ostonowe]j wykonanej najczesciej z twardego
polietylenu,

— przewodow alarmowych wtopionych wzdtuz rury
w pianke poliuretanowa.

Definicja opracowana przez
zespot ekspercki

31

Uprawnienia
energetyczne
eksploatacyjne

Uprawnienia potwierdzajgce kwalifikacje oraz
dopuszczajace do eksploatacji urzagdzen
energetycznych danej grupy (G1 — elektryczne, G2-
enrgetyczne, G3-gazowe), nadawane po zdaniu
egzaminu zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra
Gospodarki, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 28
kwietnia 2003 r. w sprawie szczegétowych zasad
stwierdzania posiadania kwalifikacji przez osoby
zajmujace sie eksploatacjg urzadzen, instalacji i sieci.

Definicja opracowana przez
zespot ekspercki

32

Utrzymanie sieci
cieptowniczej

Czynnosci prowadzone w zakresie konserwacji,
kontroli, badan i napraw, wykonywane przez
kwalifikowany personel, prowadzone wedtug
okreslonych procedur w celu zachowania zdolnosci
uzytkowe;j sieci cieptowniczej w okresie od
uruchomienia do czasu likwidacji.

Definicja opracowana przez
zespot ekspercki

33

Wcinka

Upiecie montowanego odcinka rurociggu w rurociag
istniejacy. W zaleznosci od technologii wcinki
wpiecie moze by¢ wykonywane przy rurociggu
oproznionym, wypetnionym ostudzonym nosnikiem
ciepta lub podczas normalnej pracy sieci
cieptowniczej.

Definicja opracowana przez
zespot ekspercki

34

Wytwornica piany PUR

Urzadzenie stosowane podczas wykonywania muf
izolacyjnych stuzgce do wypetniania ich wnetrza
piang PUR w postaci ptynnej.

Definicja opracowana przez
zespot ekspercki

35

Zapotrzebowanie
materiatowe

Lista niezbednych materiatow, ktére nalezy zakupic
w celu przeprowadzenia danego zakresu prac.

Definicja opracowana przez
zespot ekspercki
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36 | Zgrzewanie Proces trwatego tgczenia elementdw rurociggéw Definicja opracowana przez
z tworzyw sztucznych poprzez ich rozgrzanie zespot ekspercki
w rejonie wykonywanego potaczenia oraz ztgczenie
ich w stanie plastycznym, po wystudzeniu dajacy
trwata spoine.

37 | Zgrzewarka do korkéw Urzadzenie wykorzystywane w procesie Definicja opracowana przez
wykonywania muf izolacyjnych pozwalajace na zespot ekspercki
zaslepianie otworéw w zewnetrznej warstwie
rurociggu preizolowanego, wykonanych w procesie
wypetniania muf piang PUR.

38 | Zgrzewarka Urzadzenie stuzgce do wykonywania potaczen Definicja opracowana przez

elektrooporowa

elementdw rurociggdw z tworzyw sztucznych
poprzez ich zgrzewanie w technologii
elektrooporowej z wykorzystaniem odpowiednich
ksztattek.

zespot ekspercki
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ZASTOSOWANIE INFORMACIJI O ZAWODACH

Wsparcie dla pracownikéw i klientéw instytucji rynku pracy w zakresie:
e skutecznego podejmowania decyzji dotyczacych wyboru zawodu,
pracy/zatrudnienia,
e nabywania nowych lub rozszerzania juz posiadanych kompetencji zawodowych,
e zmiany kwalifikacji zawodowych zgodnie z potrzebami rynku pracy,
e dopasowywania tresci szkolen kontraktowanych przez urzedy pracy do
potrzeb rynku pracy.

Wsparcie dla r6znych grup interesariuszy w zakresie:

poradnictwa i doradztwa zawodowego,

tworzenia i aktualizacji ofert szkoleniowych dla rynku pracy,

dostosowania oferty ksztatcenia zawodowego do wymagan rynku pracy,
tworzenia i aktualizacji opiséw stanowisk pracy,

przygotowania lub aktualizacji opisu kwalifikacji rynkowych wprowadzanych
do Zintegrowanego Systemu Kwalifikaciji.
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