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SYTUACJA NA RYNKU PRACY W POWIECIE KOZIENICKIM 2022

I. POZIOM | STOPA BEZROBOCIA REJESTROWANEGO W POWIECIE
KOZIENICKIM

Od roku 2014 sytuacja na rynku pracy ulegata systematycznej poprawie, spadata liczba
bezrobotnych w statystykach PUP Kozienice. Niestety rok 2020 przyniést niespodziewane
okolicznosci w postaci pandemii COVID-19, ktéra wywotywata problemy gospodarcze
przektadajgce sie negatywnie na rynek pracy. Na koniec roku 2020 mielismy wiec do
czynienia z pierwszym od lat wzrostem poziomu bezrobocia (po 6 latach spadkéw).

Na koniec 2022 r. w stosunku do 2021 roku bezrobocie spadto 0 273 osdéb tj. 0 11,96 %.

Bezrobocie w powiecie kozienickim
w latach 2010 - 2022
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Stopa bezrobocia na lokalnym rynku pracy na przestrzeni ostatnich 5 lat
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Zrédto danych: statystyki GUS - https:/stat.gov.pl/

Stopa bezrobocia rejestrowanego jest wyliczona wedtug metodologii Gtéwnego Urzedu
Statystycznego.

Zgodnie z tg metodologig stopa bezrobocia rejestrowanego to udziat zarejestrowanych
bezrobotnych

w cywilnej ludnosci aktywnej zawodowo tj. bez pracownikéw jednostek budzetowych

prowadzgcych dziatalno$¢ w zakresie obrony narodowe;j i bezpieczenstwa publicznego.

[I.DYNAMIKA LOKALNEGO BEZROBOCIA W 2022 ROKU

W okresie od stycznia do grudnia 2022 roku w Powiatowym Urzedzie Pracy
w Kozienicach zarejestrowato sie ogdétem 2 696 oséb bezrobotnych - o0 448 osdb wiecej niz
w analogicznym okresie 2021 roku. W tym samym okresie z rejestru wytgczono 2 969 osob
bezrobotnych - 0 421 os6b mniej niz w analogicznym okresie 2021 roku.

Najczestszym powodem wytgczenia bezrobotnych 2z ewidencji Urzedu Pracy
w opisywanym roku byto podjecie pracy — 1 382 osoby tj. 68,76 % wszystkich wytgczonych
z ewidencji. Dla poréwnania w 2021 roku z powodu podjecia pracy wytgczono z ewidenciji
Urzedu Pracy 1 563 osoby bezrobotne — o 181 oséb wiecej niz w 2022 roku.
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Zrédto danych: statystyki bezrobocia PUP Kozienice — MRIPS - 01 Sprawozdanie o rynku pracy

. STRUKTURA BEZROBOCIA REJESTROWANEGO W POWIECIE

KOZIENICKIM

Struktura lokalnego bezrobocia charakteryzowata sie na dzien 31 grudnia 2022 roku

dominacja:

>
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A\

bezrobotnych bedacych w szczegodlnej sytuacji na rynku pracy* - 86,1 % ogétu
zarejestrowanych bezrobotnych,

*zaliczamy tu nastepujgce kategorie bezrobotnych: do 30 r. zycia, w tym do 25 r. zycia,
diugotrwale bezrobotne, powyzej 50 roku zycia, korzystajgce ze sSwiadczen z pomocy
spotecznej, posiadajgce co najmniej jedno dziecko do 6 roku zycia, posiadajgce co najmniej
jedno dziecko niepetnosprawne do 18 roku zycia, niepetnosprawni

bezrobotnych bez prawa do zasitku — 84,4 % ogétu,

bezrobotnych zamieszkatych na wsi — 75,7 % ogo6tu,

bezrobotnych kobiet — 56,0 % ogétu,

os6b diugotrwale bezrobotnych* — 57,9 % ogétu,

*osoby diugotrwale bezrobotne — to osoby bezrobotne pozostajgce w rejestrze powiatowego
urzedu pracy tgcznie przez okres ponad 12 miesiecy w okresie ostatnich 2 lat, z wytgczeniem
okreséw odbywania stazu i przygotowania zawodowego dorostych

bezrobotnych do 30 roku zycia — 27,1 % ogétu,

bezrobotnych powyzej 50 roku zycia — 22,6 % og6tu,

bezrobotnych posiadajgcych co najmniej jedno dziecko do 6 roku zycia
- 21,3 % ogotu.
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Liczne bariery, ktére uniemozliwiajg osobom bezrobotnym samodzielny powr6t na rynek

pracy wynikajg rowniez z faktu, ze wsréd ogotu zarejestrowanych bezrobotnych

w Powiatowym Urzedzie Pracy w Kozienicach:

» 36,3 % to osoby bezrobotne bez kwalifikacji zawodowych, czyli takie, ktére nie
posiadajg kwalifikacji poswiadczonych dyplomem, swiadectwem lub innym dokumentem
uprawniajgcym do wykonywania jakiegokolwiek zawodu;

» 22,5 % to osoby bezrobotne bez doswiadczenia zawodowego, czyli takie, ktérych
doswiadczenie uzyskane w trakcie zatrudnienia, wykonywania innej pracy zarobkowej
lub prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej wynosi mniej niz 6 miesiecy;

» 50,9 % to osoby bezrobotne z wyksztatceniem zasadniczym zawodowym oraz

gimnazjalnym i ponizej.

Struktura lokalnego bezrobocia rejestrowanego pokazuje, z jak trudnym zadaniem majg
do czynienia pracownicy urzedu pracy, w dziataniach podejmowanych na rzecz aktywizacji

zawodowej 0s6b figurujgcych w rejestrach urzedu.

l11.1. BEZROBOCIE W UKLADZIE GMIN POWIATU KOZIENICKIEGO

Liczba os6b bezrobotnych w poszczegdinych gminach Powiatu Kozienickiego w
latach 2021 — 2022.

Wzrost/spadek
Liczba Liczba liczby
GMINY POWIATU | bezrobotnych na |bezrobotnych na |bezrobotnych |Réznicaw %
koniec 2021 roku |koniec 2022 roku |w 2022 r.do
2021 r.
GARBATKA
LETNISKO 269 230 -39 -14,49%
GLOWACZOW 336 278 -58 -17,26%
GNIEWOSZOW 143 126 -17 -11,88%
GRABOW
N/PILICA 143 131 -12 -8,39%
KOZIENICE (miasto
i gmina) 1018 936 -82 -8,06%
MAGNUSZEW 226 190 -36 -15,92%
SIECIECHOW 148 119 -29 -19,59%
OGOLEM 2283 2010 -273 -11,95%

Zrodto danych: statystyki bezrobocia PUP Kozienice — MRIPS - 01 Sprawozdanie o rynku pracy

W poréwnaniu do grudnia 2021 r. na koniec grudnia 2022 r. bezrobocie spadto we

wszystkich gminach Powiatu Kozienickiego.
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I11.2. BEZROBOTNI WEDLUG WIEKU

Bezrobotni wedlug wieku na dzien 31.12.2022 roku
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Zrodto danych: statystyki bezrobocia PUP Kozienice — MRIPS - 01 Sprawozdanie o rynku pracy
Na koniec grudnia 2022 r. wsréd zarejestrowanych bezrobotnych dominowaty osoby
w wieku 35 - 44 |ata - 538 o0s6b (26,8 % ogoétu zarejestrowanych bezrobotnych) oraz 25 - 34

lata - 530 0s6b (26,4 % ogotu).

[11.3. BEZROBOTNI WEDLUG CZASU POZOSTAWANIA BEZ PRACY

Bezrobotni wedtug czasu pozostawania bez pracy
na dzien 31.12.2022 roku

Odo 6 miesiecy @od 6 do 12 miesiecy Ood 12 do 24 miesiecy  @powyzej 24 miesiecy

Zrédto danych: statystyki bezrobocia PUP Kozienice — MRIPS - 01 Sprawozdanie o rynku pracy
Biorgc pod uwage czas pozostawania bez pracy, ws$rdod ogétu zarejestrowanych
bezrobotnych na koniec grudnia 2022 r., najliczniejszg grupe stanowili bezrobotni

pozostajgcy bez pracy do 6 miesiecy — 807 oséb (j. 40,1 % ogétu).
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[1l.4. BEZROBOTNI WEDLUG POZIOMU WYKSZTALCENIA

Bezrobotni wedtug poziomu wyksztatcenia
na dzien 31.12.2022 roku

Bwyzsze Bpolicealne i $rednie zawodowe/branzowe
DOsrednie ogdlnoksztatcace B zasadnicze zawodowe/branzowe

Bgimnazjalne/podstawowe i ponizej

Zrodto danych: statystyki bezrobocia PUP Kozienice — MRIPS - 01 Sprawozdanie o rynku pracy

Nadal jedng z gtdwnych przyczyn utrudniajgcych znalezienie pracy jest niski poziom
wyksztatcenia i kwalifikacji zawodowych. Na koniec grudnia 2022 r. wyksztatcenie nizsze
od Sredniego posiadato 1024 osoby (50,9% ogétu bezrobotnych), z tego 536 osb6b
bezrobotnych posiadato wyksztatcenie zasadnicze zawodowe/branzowe, a 488 o0so6b
bezrobotnych wyksztatcenie gimnazjalne/podstawowe i ponizej.
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IV. WOLNE MIEJSCA PRACY | AKTYWIZACJI ZAWODOWEJ ZGLOSZONE
W 2022 ROKU

Wyszczegodlnienie Zgtoszone wolne miejsca | Udziat w %
pracy lub miejsca
aktywizacji zawodowej
Wolne miejsca pracy 384 33,9 %
niesubsydiowanej
(zatrudnienie lub inna praca
zarobkowa ) ogotem

Wolne miejsca pracy 219 19,3 %
subsydiowanej ( zatrudnienie )

ogoétem

Miejsca aktywizacji zawodowej 530 46,8 %

( staze, prace spotecznie
uzyteczne) ogbétem
Razem: 1133 100,0 %
Zrédto danych: statystyki bezrobocia PUP Kozienice — MRIPS - 01 Sprawozdanie o rynku pracy

IV.1. WOLNE MIEJSCA PRACY SUBSYDIOWANEJ ZGLOSZONE W 2022 ROKU
W RAMACH SRODKOW FUNDUSZU PRACY WEDLUG RODZAJU PRACY
SUBSYDIOWANEJ

Wyszczegodlnienie Zgtoszone wolne miejsca | Udziat w %
pracy subsydiowanej
Prace interwencyjne 132 60,3 %
Roboty publiczne 71 32,4 %
Doposazenie/wyposazenie 16 7,3 %
stanowiska pracy
Razem: 219 100,0 %

Zrédto danych: statystyki bezrobocia PUP Kozienice — MRIPS - 01 Sprawozdanie o rynku pracy

IV.2. WOLNE MIEJSCA AKTYWIZACJI ZAWODOWEJ ZGLOSZONE W 2022
ROKU W RAMACH SRODKOW FUNDUSZU PRACY WEDLUG RODZAJU

AKTYWIZACJI

Wyszczegodlnienie Zgtoszone wolne miejsca | Udziat w %
aktywizacji zawodowej

Staze 509 96,0 %

Prace spotecznie uzyteczne 21 4,0 %

Razem: 530 100,0 %

Zrodto danych: statystyki bezrobocia PUP Kozienice — MRIPS - 01 Sprawozdanie o rynku pracy
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Powiatowy Urzad Pracy w Kozienicach realizujgc ustugi i instrumenty rynku pracy
pozyskat w 2022 r. ogotem 1133 miejsca pracy, w tym 384 miejsca pracy niesubsydiowanej
oraz 749 miejsc pracy subsydiowanej. Miejsca pracy subsydiowanej to prace interwencyjne
- 132 miejsca pracy, roboty publiczne — 71 miejsc pracy, staze — 509 miejsc pracy, prace
spotecznie uzyteczne — 21 miejsc pracy oraz doposazenie/wyposazenie stanowiska pracy

— 16 miejsc pracy.

V. USLUGI RYNKU PRACY

POSREDNICTWO PRACY

W 2022 r. posrednicy pracy wydali 455 skierowan do pracy, w ramach ktorych
zatrudnienie podjeto 240 oséb bezrobotnych.

Posrednicy pracy przeprowadzili 732 wizyty marketingowe, w wyniku ktérych
pozyskano 45 niesubsydiowanych miejsc pracy.

Pracodawcy, ktoérzy najczesciej wspétpracowali z Urzedem Pracy w 2022 roku
w zakresie poszukiwania pracownikéw na wolne miejsca pracy to:

» Urzedy Gmin Powiatu Kozienickiego

Grupa Citronex z siedzibg w Zgorzelcu
ALPAR Spoétka Jawna w tuczynowie
BCF Sp. z 0.0. w Pionkach
ARMAT Arleta Prylowski w Wilczkowicach Gérnych
~WOJTPOL” Woijtysiak Spotka Jawna
Zaktad Karny w Zytkowicach

V V V V VYV V

W siedzibie Powiatowego Urzedu Pracy w Kozienicach zorganizowano w 2022 roku
7 gield pracy. 6 gietd pracy na potrzeby zatrudnienia osoéb bezrobotnych w ramach prac
interwencyjnych w Grupie Citronex w ramach zgtoszonych 14 miejsc pracy, w ktérych
uczestniczyto 56 os6b bezrobotnych oraz 1 gietde pracy na potrzeby firmy Barttomiej Jatczak
w Kozienicach. Pracodawca poszukiwat 1 osoby do pracy w ramach doposazenia lub
wyposazenia stanowiska pracy w zawodzie pomoc kuchenna. Na zgtoszone stanowisko

pracodawca zatrudnit 1 osobe.
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PORADNICTWO ZAWODOWE

W 2022 r. w ramach poradnictwa zawodowego zrealizowano 714 porad
indywidualnych dla 623 oséb, a takze przeprowadzono 15 badan testowych dla 15 osob.
Doradcy zawodowi udzielili 1295 indywidualnych informacji zawodowych, jak rowniez

zorganizowali spotkanie w ramach grupowej informacji zawodowej dla 7 oséb.

Organizacja szkolen

W 2022 roku specjalisci ds. szkolen skierowali na szkolenia zawodowe tgcznie 70 osoéb
bezrobotnych, z tego:
» 41 o0s6b bezrobotnych — w ramach Funduszu Pracy (algorytm — wylgcznie srodki

krajowe),

» 17 osbb bezrobotnych — w ramach projektu unijnego realizowanego w ramach Programu
Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwéj 2014 — 2020, wspdétfinansowanego ze srodkéw

Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego,

» 12 o0s6b bezrobotnych — w ramach projektu unijnego realizowanego w ramach
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Mazowieckiego 2014 — 2020,
wspoffinansowanego ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu
Spotecznego.

Osoby bezrobotne byty kierowane na szkolenia gtownie w zakresie:

» szkolenia dla operatorow koparko-tadowarek

szkolenia dla operatoréw koparki jednonaczyniowe;j

szkolenia z zakresu spawania réznymi metodami

szkolenie z zakresu stylizacji paznokci

szkolenia sprzedawca z obstugg komputera i kasy fiskalnej

szkolenie z zakresu opiekunka osob starszych

szkolenia kucharz matej gastronomii

szkolenie z zakresu projektowanie i aranzacja ogrodéw i terenéw zielonych

szkolenia z zakresu nowoczesne techniki wykonczeniowe w budownictwie

szkolenia kwalifikacyjne na zwrotniczego

szkolenia z jezyka polskiego dla obywateli Ukrainy

szkolenie podstawy terapii manualnej dla obywatelki Ukrainy

szkolenie blacharz budowlany

V V V V VYV V V V V V V V VY

szkolenia energetyczne w celu uzyskania uprawnien w zakresie eksploatacji

w grupach G-1
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» szkolenie z zakresu fotografii noworodkowo - dzieciecej

» szkolenia dla operatorow wozkéw jezdniowych podnosnikowych z mechanicznym
napedem podnoszenia z wysiegnikiem oraz wozki jezdniowe podnosnikowe
z mechanicznym napedem podnoszenia z osobg obstugujgcg podnoszong wraz
z zatadunkiem kat. | WJO z egzaminem UDT

» szkolenia dla operatorow wozkéw jezdniowych podnosnikowych z mechanicznym
napedem podnoszenia z wytgczeniem wozkow z wysiegnikiem oraz wézkow z osobg

obstugujgcg podnoszong wraz z tadunkiem kat. Il WJO z egzaminem UDT

VI.INSTRUMENTY RYNKU PRACY
STAZE

W 2022 roku pracodawcy i przedsiebiorcy ztozyli 406 wnioskéw stazowych na 539
miejsc stazowych. Sposréd 406 ztozonych wnioskow zostato pozytywnie rozpatrzonych 392
wnioski na 511 miejsc stazowych. W ramach 511 pozytywnie rozpatrzonych miejsc
stazowych 356 miejsc stazowych byto ze wskazaniem kandydata, a 155 miejsc stazowych
bez wskazania kandydata na etapie zlozenia wniosku. W ramach 155 wolnych miejsc
stazowych bez wskazanych kandydatéw specjalisci do spraw programéw wydali 212
skierowan na rozmowe kwalifikacyjng w sprawie mozliwosci odbycia stazu. Udato sie wybrac
119 kandydatow do odbycia stazu.

Ostatecznie w 2022 roku zostaty podpisane 474 umowy stazowe, w ramach ktorych
specjalisci do spraw programéw skierowali na staz 474 osoby bezrobotne ( 1 umowa
stazowa = 1 stazysta), z tego :

» 300 os6b bezrobotnych (w tym dla 56 oséb z Ukrainy) — w ramach Funduszu Pracy

(algorytm — wytgcznie srodki krajowe),

» 89 osbb bezrobotnych — w ramach projektu unijnego realizowanego w ramach Programu
Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj 2014 — 2020, wspétfinansowanego ze srodkéw

Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego,

» 85 o0s6b bezrobotnych — w ramach projektu unijnego realizowanego w ramach
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Mazowieckiego 2014 — 2020,
wspotfinansowanego ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu
Spotecznego.

Dodatkowo w 2022 roku zawarto 4 umowy stazowe dla 4 oséb niepetnosprawnych
poszukujgcych pracy, niepozostajgcych w zatrudnieniu, w ramach Srodkéw Panstwowego

Funduszu Rehabilitacji Osob Niepetnosprawnych.
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PRACE INTERWENCYJNE

W 2022 roku Urzad Pracy zawart z pracodawcami i przedsiebiorcami 102 umowy na
prace interwencyjne, w ramach ktérych posrednicy pracy skierowali na prace interwencyjne
106 os6b bezrobotnych, z tego:

» 65 umoéw — w ramach Funduszu Pracy (algorytm — wytgcznie $rodki krajowe), z czego

5 umow zostato zerwanych po ich podpisaniu,

» 14 uméw — w ramach projektu unijnego realizowanego w ramach Programu
Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj 2014 — 2020, wspotfinansowanego ze srodkow
Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego, z czego 2 umowy

zostato zerwane po ich podpisaniu,

» 23 umowy — w ramach projektu unijnego realizowanego w ramach Regionalnego
Programu  Operacyjnego  Wojewddztwa  Mazowieckiego 2014 - 2020,
wspétfinansowanego ze $rodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu

Spotecznego, z czego 4 umowy zostato zerwane po ich podpisaniu,

Dodatkowo PUP w Kozienicach skierowat 26 o0s6b bezrobotnych do prac

interwencyjnych w ramach umow podpisanych w 2021 r.

W 2022 roku Urzad Pracy kontynuowat wspotprace z Grupg Citronex w zakresie
organizacji prac interwencyjnych na terenie szklarni w Ryczywole. W 2022 r. 89 oséb
kontynuowato zatrudnienie na podstawie umdéw o organizacje prac interwencyjnych
podpisanych z Grupg Citronex w 2021 roku oraz kolejnych 14 oséb bezrobotnych
zatrudniono na podstawie nowo podpisanych umow o organizacje prac interwencyjnych
w 2022 roku, dla ktérych zorganizowano w siedzibie Powiatowego Urzedu Pracy
w Kozienicach 6 gietd pracy. tgcznie w roku 2022 zatrudnionych byto w Grupie Citronex
w ramach prac interwencyjnych 103 osoby bezrobotne, na ponizej wymienionych

stanowiskach.
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Wolne miejsca pracy zgtoszone w latach 2021- 2022 w ramach prac interwencyjnych
przez Grupe Citronex wedlug rodzajéw stanowisk — szklarnia w Ryczywole

Stanowisko Ilo$¢ poszczegolnych stanowisk
Pomocniczy pracownik szklarniowy 62
Stroz 9
Magazynier 9
Pracownik ochrony roslin 8
Pracownik utrzymania ruchu 5
Pracownik magazynowy 4
Sprzataczka 3
Kontroler jako$ci 2
Mtodszy specjalista do spraw logistyki 1
Razem: 103

ROBOTY PUBLICZNE

W 2022 r. Urzad Pracy zawart z gminnymi i powiatowymi jednostkami samorzadu
terytorialnego oraz ich jednostkami organizacyjnymi 68 umow na organizacje robét
publicznych, w ramach ktérych zatrudniono 68 osob bezrobotnych, w tym 5 dtuznikéw
alimentacyjnych. Roboty publiczne byty organizowane we wszystkich gminach Powiatu
Kozienickiego oraz jednostkach organizacyjnych gmin, a takze w Powiecie i jednostkach
Powiatu Kozienickiego.

Gminy, ktore wspieraty aktywizacje zawodowg dtuznikow alimentacyjnych to Gmina
Gtowaczéw ( aktywizacja 2 dtuznikow alimentacyjnych ), Gmina Magnuszew ( aktywizacja
2 dtuznikow alimentacyjnych ) oraz Gmina Garbatka Letnisko ( aktywizacja 1 dtuznika

alimentacyjnego ).

JEDNORAZOWE SRODKI NA PODJECIE DZIALALNOSCI GOSPODARCZEJ

W 2022 r. Urzad Pracy przyznat jednorazowe s$rodki na podjecie dziatalnoSci

gospodarczej dla 54 osob bezrobotnych, z tego dla:

» 8 0sob - w ramach $rodkéw Funduszu Pracy (algorytm — wytgcznie srodki krajowe),

» 18 oséb - w ramach projektu unijnego realizowanego w ramach Programu
Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj 2014 — 2020, wspoffinansowanego ze
Srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego,

» 28 oséb - w ramach projektu unijnego realizowanego w ramach Regionalnego
Programu  Operacyjnego Wojewodztwa Mazowieckiego 2014 - 2020,
wspotfinansowanego ze Srodkow Unii Europejskiej w ramach Europejskiego

Funduszu Spotecznego.
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W 2022 roku jednorazowe $rodki na rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej
wykorzystano na dziatalnosc:
» ustugowg — 48 osob
» handlowg — 6 oséb

REFUNDACJA KOSZTOW WYPOSAZENIA LUB DOPOSAZENIA STANOWISKA
PRACY

W 2022 roku zrefundowano koszty wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy
11 pracodawcom na 12 stanowisk pracy, w ramach ktérych zatrudniono 16 osoéb

bezrobotnych.

BON NA ZASIEDLENIE

Bon na zasiedlenie w kwocie 10.000 zt otrzymato 12 os6b bezrobotnych do 30 roku zycia,

co umozliwito im podjecie pracy w miejscu oddalonym od dotychczasowego miejsca

zamieszkania o co najmniej 80 km.

BON SZKOLENIOWY

W ramach bonu szkoleniowego dla oséb bezrobotnych do 30 roku zycia — Fundusz Pracy

skierowanie wydano 1 osobie bezrobotnej.

PRACE SPOLECZNIE UZYTECZNE

W 2022 roku prace spotecznie uzyteczne zorganizowane byly w 4 gminach tj.:

»  Gminie Gniewoszéw

» Gminie Garbatka Letnisko

» Gminie Magnuszew

» Gminie Kozienice

¥ 3cznie skierowano na prace spotecznie uzyteczne 21 osob.

Do prac spotecznie uzytecznych moze by¢ skierowana osoba bezrobotna bez prawa do
zasitku, ktora korzysta ze Swiadczen opieki spotecznej. W ramach prac spotecznie
uzytecznych wykonywane byty prace porzadkowe przy utrzymaniu zieleni, prace ogrodniczo

— konserwatorskie, prace przy utrzymaniu czystosci i pielegnaciji terenu.
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ZWROT KOSZTOW PRZEJAZDU DO PRACY

Na podstawie skierowania do pracy osoby bezrobotne, podejmujgc zatrudnienie, mogty

ubiega¢ sie o zwrot kosztéw przejazdu z miejsca zamieszkania do miejsca zatrudnienia

lub innej pracy zarobkowej. Z pomocy tej skorzystato 40 osdb.

VIl. INSTRUMENTY DOTYCZACE ROZWOJU ZASOBOW LUDZKICH

Krajowy Fundusz Szkoleniowy

W ramach Krajowego Funduszu Szkoleniowego z limitu podstawowego PUP
dysponowat srodkami w kwocie 341 500 zt, dzieki czemu dofinansowano szkolenia i studia
podyplomowe dla 147 oséb pracujgcych i wydatkowano 100% tych srodkéw.

Zas w ramach Krajowego Funduszu Szkoleniowego ze srodkéw rezerwy PUP dysponowat
srodkami w kwocie 16 926,73 zt. Sfinansowano szkolenia i studia podyplomowe dla 7 oséb

pracujgcych i wydatkowano na ten cel kwote 16 920 zt.

Barometr zawodow 2022 dla powiatu kozienickiego

.Barometr zawodéw” jest prognozg zapotrzebowania na pracownikéw w 2022 r.
Badanie zostato przeprowadzone przez ekspertow Mazowieckiego Obserwatorium Rynku
Pracy na przetomie Il i IV kwartatu 2021 r.

Sytuacja w niektorych zawodach moze sie zmieni¢ w zaleznosci od uwarunkowan

rynkowych.

Zawody deficytowe Zawody nadwyzkowe
Fizjoterapeuci i masazySci Pracownicy administracyjni i biurowi
Geodeci i kartografowie Sprzedawcy i kasjerzy

Kierowcy samochodo6w ciezarowych

i ciggnikow siodlowych

Kosmetyczki

Lekarze

Magazynierzy

Nauczyciele jezykow obcych i lektorzy

Nauczyciele praktycznej nauki zawodu

Nauczyciele przedmiotow zawodowych

Nauczyciele szkot specjalnych i oddzialow

integracyjnych
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Operatorzy i mechanicy sprzetu do robdét

ziemnych

Pielegniarki i polozne

Pracownicy ds. rachunkowosci i ksieggowosci

Projektanci i administratorzy baz danych,

programisci

Psycholodzy i psychoterapeuci

Ratownicy medyczni

Spawacze

SpecjaliSci  ds. zarzadzania  zasobami

ludzkimi i rekrutacji

Slusarze

Technicy informatycy

Zmiany wywofane przez epidemie COVID-19 oddzialywaty na sytuacje na rynku
pracy rowniez w 2022 r. Wyniki barometru zawoddéw wskazujg, ze utrwalit sie niedobor
pracownikéw stuzby zdrowia co jest niezmienne od 3 lat. Pojawity sie tez nowe grupy
zawodow w deficycie w pordwnaniu do poprzedniego roku, sg to: technicy informatycy,
projektanci i administratorzy baz danych, programisci; nauczyciele praktycznej nauki
zawodu; nauczyciele przedmiotow zawodowych; nauczyciele szkoét specjalnych i oddziatow
integracyjnych; ratownicy medyczni; specjaliSci ds. zarzadzania zasobami ludzkimi
i rekrutacji. Problemy ze znalezieniem wykwalifikowanych pracownikéw wyraznie sie
zwiekszajg. Z trudnosciami w poszukiwaniu pracy muszg sie liczy¢: pracownicy
administracyjni i biurowi, sprzedawcy i kasjerzy. Jest to efekt naptywu absolwentéw szkét

Srednich i wyzszych.

PFRON

Zgodnie z Uchwatg Rady Powiatu Kozienickiego z dnia 28.03.2022 r. na zadania
zwigzane z rehabilitacjg zawodowg osOb niepetnosprawnych Powiatowy Urzad Pracy
w Kozienicach otrzymat kwote 138 000 zt. W trakcie roku limit zostat zmniejszony
o kwote 94 664 zt i tym samym dopasowany do faktycznych potrzeb (wydatkéw). W ramach
tych srodkéw sfinansowano 4 staze oraz 1 szkolenie (wydatkowano tgcznie 43 336 z

— 100% ostatecznego limitu).
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Realizacja zadan ustawowych zwigzanych 2z podejmowaniem przez

cudzoziemcow pracy na terytorium RP

W zakresie czynnosci zwigzanych z legalnoscig zatrudnienia cudzoziemcéw w roku
2022 do Urzedu zostato ztozonych 1709 wnioskéw o wydanie zezwolenia na prace
sezonowa, z czego 194 wnioski zostaty wpisane do ewidencji wnioskow. Umorzono tgcznie
1331 wnioskéw w tym 647 z mocy prawa. Anulowano 14 wnioskéw. Wydano 1835 decyzji
w sprawie pracy sezonowej, w tym 498 zezwolen na prace sezonowg, 6 odméw o wydanie
zezwolenia na prace sezonowa.

W roku 2022 r. zostato ztozonych 154 o$wiadczen o powierzeniu wykonywania pracy,
w tym 147 zostato wpisanych do ewidencji. 1 oswiadczenie zostato anulowane. 1 odmowa
wydania wpisu. W 2022 roku ztozono 487 powiadomien o powierzeniu wykonywania pracy.

W zwigzku z powyzszym PUP przekazat do Starostwa Powiatowego w Kozienicach
dochody w kwocie 60 600 zt (wptaty dokonane w zwigzku z wydaniem zezwolenia na prace
sezonowg lub oswiadczeniem o powierzeniu wykonywania pracy cudzoziemcowi stanowig

dochody panstwa i powiatu po 50%).

Wspoétpraca PUP w Kozienicach z innymi instytucjami

PUP wspierat réwniez projekty realizowane przez inne instytucje, zwigzki i firmy
prywatne, adresowane do oséb bezrobotnych i poszukujgcych pracy. W podobnym zakresie
Urzad Pracy wspotpracowat réwniez z Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie
w Kozienicach. Powiatowy Urzad Pracy podjat wspotprace réwniez w ramach inicjatyw

realizowanych przez Zakfad Karny w Zytkowicach oraz Cech Rzemiost z Kozienic.

W zwiazku z wojng na Ukrainie PUP w Kozienicach objagt wsparciem réwniez
obywateli tego kraju. Od dnia 24.02.2022 r. w tut. Urzedzie zarejestrowato sie 135 oséb
bezrobotnych z Ukrainy. Sposrdd tych oséb - 80 skorzystato z ustug i instrumentéw rynku
pracy, w tym: stazy, jednorazowych Srodkow na podjecie dziatalnosci gospodarczej, prac

interwencyjnych oraz szkolen indywidualnych — byly to gtéwnie szkolenia z jezyka polskiego.
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Struktura wydatkéw na aktywne formy przeciwdzialania bezrobociu wedlug rodzaju
wsparcia w 2022 r. dla obywateli Ukrainy

Lp. | Forma wsparcia Liczba oséb aktywizowanych Wydatki w zi

1. Szkolenia indywidualne (stypendia 20 132 601,00 zt
szkoleniowe + noty)

2. Staze (stypendia stazowe brutto + 55 363 253,40 z1
ZUS)

3. Jednorazowe Srodki na podjecie 2 60 000,00 zt
dzialalnoSci gospodarczej

4, Prace interwencyjne 2 16 972,23 z1

Bl Postepowanie nostryfikacyjne - 1 3 205,00 zt
art. 40 ustawy

RAZEM 80 576 031,63 zt

W 2022 r. Powiatowy Urzad Pracy w Kozienicach na aktywizacj¢ oséb bezrobotnych

dysponowal kwotg 11 850 842,87 zl, w tym w ramach:
Funduszu Pracy Algorytm —7 110 803,27 zl,

Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwéj — 2 435 468,88 zl,

Regionalnego Programu
2 304 570,72 z1.

Operacyjnego  Wojewodztwa Mazowieckiego -
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Struktura wydatkow na aktywne formy przeciwdzialania bezrobociu wedlug rodzaju
wsparcia w 2022 r.

Wykorzystanie Srodkow Funduszu Pracy na finansowanie programéw na rzecz promocji zatrudnienia,
lagodzenia skutkow bezrobocia i aktywizacji zawodowej w Powiecie Kozienickim w 2022 roku w ramach
podstawowego algorytmu oraz projektow unijnych PO WER i RPO WM
L.P | Wyszczegolnienie WYKONANIE 2022r.
Kwota srodkow w zt
1. Staze (stypendia stazowe brutto + ZUS +
refundacja kosztéw przejazdu na staz) 4 981 466,10 zt
2. Jednorazowe Srodki na podjecie
dzialalno$ci gospodarczej 1563 337,00 zt
3. Roboty publiczne
829 478,54 z}
4, Prace interwencyjne
1 256 766,74 zi
Bl Szkolenia, w tym bony szkoleniowe
(stypendia szkoleniowe, noty, badania, 271 443,50 zt
koszty przejazdu na szkolenie)
6. Refundacja kosztow wyposazenia i
doposazenia stanowiska pracy 383 873,00 zt
7. Bon na zasiedlenie
110 000,00 zt
8. Prace spolecznie uzyteczne
28 224,00 z}
9. Refundacja kosztéw dojazdu do pracy
50 928,61 zt
10. | Wynagrodzenia i koszty osobowe
czlonkow spotdzielni socjalnych - 25 637,03 zt
refundacja skladek ZUS
11. | Studia podyplomowe 5 800,00 zt
12. | Postepowanie nostryfikacyjne — art. 40 3 205,00 zt
ustawy
RAZEM formy aktywizacji zawodowej
0sob bezrobotnych 9510 159,52 zt
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PROJEKTY WSPOLFINANSOWANE Z EUROPEJSKIEGO FUNDUSZU
SPOLECZNEGO

Wy’k orzy§tan|e Program Regionalny
srodkow Operacyjn Program
: 0d 01.01.2022 r. peracyjny grar
Forma wsparcia Wiedza Operacyjny
do 31.12.2022 r. - .
. . Edukacja Wojewodztwa
L Rozwdj Mazowieckiego
w zlotych) J g
Kolumna A (suma
kolumn B+C) Kolumna B Kolumna C
Staze 2898169,49| 1710978,76 1187 190,73
Prace interwencyjne 367 035,84 120 892,79 246 143,05
Szkolenia
59 082,81 38 881,95 20 200,86
Bon na zasiedlenie 50 000,00 50 000,00 X
Jednorazowe Srodki na podjecie dzialalnoSci 1 336 560,00 507 840,00 828 720,00
gospodarczej
OGOLEM AKTYWNE 4710 848,14 2 428 593,50 2 282 254,64

KRAJOWY FUNDUSZ SZKOLENIOWY

Wykorzystanie Srodkéw Funduszu Pracy w ramach zadan, o ktérych mowa w art. 69a ust. 2 ustawy z
dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy, czyli na finansowanie
dzialan na rzecz ksztalcenia ustawicznego pracownikoéw i pracodawceéw - Krajowy Fundusz Szkoleniowy
podstawowy limit oraz srodki rezerwy PUP
L.P|Wyszczegélni| PLAN na 2022 rok WYKONANIE PLANU NA 2022 ROK
enie - limity
1 Kwota Srodkow w |Kwota srodkéw |Kwota Liczba oséb - |Planowana na 2022
7k w zt Srodkéw pracownikéw |rok liczba os6b
niezagospod |w stosunku  |bezrobotnych do
arowanych |do ktérych objecia wsparciem -
w zi poniesione wydatkami w 2022r.
zostaly
wydatki
w 2022r.
2. |Ksztalcenie 358 426,73 358 420,00 6,73 181 137
ustawiczne
pracownikow
i pracodawcy
- kursy,
szkolenia
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W 2022 roku Powiatowy Urzad Pracy w Kozienicach realizowat dwa projekty
wspolifinansowane z Europejskiego Funduszu Spotecznego

Eﬂ?gggjszie Rzeczpospolita Unia Europejska  [ES
E jski Fundusz Spot: * *
Wiedza Edukacja Rozwo6] - Polska uropejskiFundusz spoteczny Wt

W 2022 roku Powiatowy Urzad Pracy w Kozienicach kontynuowat realizacje projektu
JAktywizacja osé6b mfodych pozostajgcych bez pracy w powiecie kozienickim (IV)”. Okres
realizacji projektu zawierat sie¢ w przedziale od 01.01.2020 r. do 31.12.2022 r. Projekt ten
wdrazany byt w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj 2014 — 2020
(PO WER).

Powyzszy projekt skierowany byt do bezrobotnych kobiet i mezczyzn w wieku 18-29
lat, zarejestrowanych w PUP jako bezrobotne, sposréd ktérych co najmniej 60% stanowic
bedag osoby, ktdre nie uczestniczg w ksztatceniu i szkoleniu (tzw. mtodziez NEET), zgodnie
z definicjg osoby z kat. NEET, przyjetg w Programie Operacyjnym Wiedza Edukacja Rozwoj
2014-2020.

W ramach grupy docelowej projekt zaktadat takze wudziat osob
Z niepetnosprawnosciami, osob dtugotrwale bezrobotnych (wedtug definicji PO WER) oraz
0oséb z niskimi  kwalifikacjami zawodowymi (z  wyksztatceniem  maksymalnie
ponadgimnazjalnym).

W ramach projektu w 2022 r. wsparciem objeto 142 osoby bezrobotne, w tym
90 osob wrzieto udziat w stazach, 17 osob skorzystato ze szkolenia, 18 oséb otrzymato
jednorazowe s$rodki na podjecie dziatalnosci gospodarczej, 5 oséb otrzymato bony na
zasiedlenie, 12 osob brato udziat w pracach interwencyjnych. Wydatki w 2022 roku wyniosty
2 428 593,50 zt.

E Eﬂ?g;:ﬁekie Rzeczpospolita 0“ zowsze. Unia Europejska

A Polska Europejski Fundusz Spoteczny
Program Regionalny serce Polski

W 2022 roku Powiatowy Urzad Pracy w Kozienicach kontynuowat realizacje projektu
~+Aktywizacja osob w wieku 30 lat i wiecej pozostajgcych bez pracy w powiecie kozienickim
(IV)". Okres realizacji projektu zawierat sie w przedziale od 01.01.2021 r. do 31.12.2022 r.
Projekt wdrazany byt w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa
Mazowieckiego na lata 2014 — 2020 (RPO WM).
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Powyzszy projekt skierowany byt do bezrobotnych kobiet i mezczyzn w wieku 30 lat
I wiecej, zarejestrowanych w PUP w Kozienicach. W ramach projektu aktywizowane byty
przede wszystkim osoby dtugotrwale bezrobotne (bezrobotne powyzej 12 miesiecy od dnia
ostatniej rejestracji w PUP), osoby w wieku 50 lat i wiecej, osoby o niskich kwalifikacjach,
osoby z niepetnosprawnosciami oraz kobiety. Dodatkowo ze wsparcia w postaci szkolenia
oraz jednorazowych srodkow na podjecie dziatalno$ci gospodarczej mogli skorzystaé
bezrobotni mezczyzni w wieku pomiedzy 30-49 lat nienalezacy do wyzej wymienionych grup
docelowych.

W ramach projektu w 2022 roku wsparciem objeto 144 osoby bezrobotne, w tym
28 osbéb otrzymato jednorazowe srodki na podjecie dziatalnosci gospodarczej, 20 oséb
wzieto udziat w pracach interwencyjnych, 85 osob wzieto udziat w stazach oraz 12 osob
skorzystato ze szkolenia. Wydatki w 2022 roku wyniosty 2 282 254,64 zi.

W ramach powyzszych projektéw osoby bezrobotne mogty skorzysta¢ z wiecej niz 1

formy aktywizacji zawodowej.
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Zalacznik 1
STRUKTURA LOKALNEGO BEZROBOCIA ZE WZGLEDU NA PLEC NA PRZESTRZENI LAT

44,27% 44,52% 45,57% 43,98%

55,73% 55,48% 53,53% 56,02%

X112018 Xl11 2019 X1l 2020 Xl 2021 X1l 2022

54,43%

m Kobiety m Meiczyini

Zrédto danych: statystyki bezrobocia PUP Kozienice

Zalacznik 2
DLUGOTRWALE BEZROBOTNI W STATYSTYCE PUP KOZIENICE NA PRZESTRZENI LAT

61,12% 62,94% 63,84% Gi/' 59,59 %
X112018 XI12019 XI12020 XI12021 X112022
Zrédlo danych: statystyki bezrobocia PUP Kozienice
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Zatacznik 3
BEZROBOTNI ZAMIESZKALI NA WSI W STATYSTYCE PUP KOZIENICE

NA PRZESTRZENI LAT 2018 - 2022

74,91% 75,38% 74,87% s 75,72 %

Zrodto danych: statystyki bezrobocia PUP Kozienice

Zatacznik 4
BEZROBOTNI WEDLUG GMIN NA KONIEC 2022 ROKU

Zrédto danych: statystyki bezrobocia PUP Kozienice
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SYTUACJA NA RYNKU PRACY W POWIECIE KOZIENICKIM 2022

Obowiazujace stawki, kwoty i wskazniki (stan prawny na 1 wrzesnia 2023 r.)

I. Zasilki, stypendia, dodatki, $wiadczenia. [w zlotych]

1. Zasikki dla bezrobotnych:
podstawowy (100%) (art. 72 ust. 1):

e w okresie pierwszych 90 dni posiadania prawa do zasitku

. . O X : 1.491,90
o W okresie kolejnych dni posiadania prawa do zasitku 1.171.60
obnizony (80%) (art. 72. ust. 2):
e w okresie pierwszych 90 dni posiadania prawa do zasitku
. . S ) : 1.193,60
e w okresie kolejnych dni posiadania prawa do zasitku
937,30
podwyzszony (120%) (art. 72 ust. 3):
e W okresie pierwszych 90 dni posiadania prawa do zasitku 1.790,30
o w okresie kolejnych dni posiadania prawa do zasitku 1.406,00
2. Stypendia dla bezrobotnych w okresie odbywania:
szkolenia - 120 % zasitku (art. 41 ust. 3) 1.790,30
przygotowania zawodowego dorostych - 120 % zasitku (art. 53g ust. 1) 1.790,30
stazu - 120 % zasitku (art. 53 ust. 6) 1.790,30
kontynuowania nauki - 100% zasitku (art. 55 ust. 1) 1.491,90
studiow podyplomowych - 20% zasitku (art. 42a ust. 5) 298,40
3. Dodatek aktywizacyjny (do 50% zasitku) — dla osob, ktore w okresie
posiadania prawa do zasitku dla bezrobotnych, podjety zatrudnienie lub inng 746,00

prace zarobkowa (art. 48 ust. 1)

4. Refundacja kosztow opieki nad dzieckiem lub osoba zalezna (do 50 %

zasitku) bezrobotnemu posiadajgcemu co najmniej jedno dziecko do 6 roku

zycia lub niepelnosprawne do 18 roku zycia — w przypadku podjecia 746,00
zatrudnienia, innej pracy zarobkowej, szkolenia, stazu lub przygotowania

zawodowego dorostych (art. 61 ust. 1)

5. Swiadczenie z tytulu wykonywania prac spolecznie uzytecznych (art. 73a

ust. 3) min. 10,90/h
6. Swiadczenie integracyjne - 120% zasitku (art. 15 ust. 4 ustawy z dnia 13
S : _ 1.790,30
czerwca 2003 r. o zatrudnieniu socjalnym):
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Zasitki 1 $wiadczenia zostaty zwaloryzowane od 1 czerwca 2023 r. o $rednioroczny wskaznik
wzrostu cen towarow 1 ustug konsumpcyjnych ogétem w 2022 r. w stosunku do 2021 r., ktory
wyniost 114,4% (Komunikat Prezesa GUS z dnia 16 stycznia 2023 r. (M. P. poz. 68)). Od
zasitku dla bezrobotnych PUP optaca sktadki na ubezpieczenie emerytalne i rentowe w
facznej wysokosci - 27,52 % x, a od stypendiow za okres odbywania szkolenia, stazu lub
przygotowania zawodowego dorostych, dodatkowo na ubezpieczenie wypadkowe - 0,9 %, tj.
w tacznej wysokoscei - ok. 28,4 % - kwote sktadki na ubezpieczenie wypadkowe PUP oblicza
stopa procentowa obowigzujaca go w danym roku sktadkowym.

Zgodnie z ustawg z dnia 13 stycznia 2022 r. o zmianie ustawy o zatrudnieniu socjalnym oraz
niektorych innych ustaw (Dz. U. poz. 218), wysokos$¢ §wiadczenia integracyjnego zostata od
1 stycznia 2022 r. ustalona na poziomie 120% kwoty zasitku dla bezrobotnych.

I1. Maksymalne kwoty, jakie moga by¢ refundowane z Funduszu Pracy pracodawcom z
tytulu zatrudnienia skierowanego bezrobotnego (miesi¢cznie - w z1.) w ramach:

1. Prac interwencyjnych (refundacja wynagrodzenia, nagrod i sktadek na ubezpieczenia

spoteczne):
e W pelnym wymiarze czasu pracy (1.491,90 + 268,54*) (art. 51 ust. 1)
1.760,44
e W pelnym wymiarze - refundacja za co drugi miesigc od kwoty
L . -
minimalnego wynagrodzenia (3.600,00 + 648,00*) (art. 51 ust. 3) 4.248,00
2. Robét publicznych:
» refundacja za kazdy miesiac [50 % przec. wynagrodzenia + sktadki na
ubezpieczenia spoleczne od wynagrodzenia podlegajacego refundacji -
(3.502,88 + 630,52*] (art. 57 ust. 1), 4.133,40
» refundacja za co drugi miesigc [100 % przec. wynagrodzenia + sktadki
(7.005,76 + 1.261,04*] (art. 57 ust. 2) 8.266.80

3. Jednorazowej refundacji pracodawcy kosztéw oplacenia skladek na ubezpieczenia
spoleczne:

e za zatrudnionego przez okres co najmniej 12 miesiecy bezrobotnego
(do 300 % minimalnego wynagrodzenia) (art. 47 ust. 3)

10.800,00
4. Refundacji za prace spolecznie uzyteczne (60% Swiadczenia z tytulu
. BT max 6,54/h
wykonywania prac spolecznie uztecznych) (art. 73a ust. 5)
5. Jednorazowej premii po przygotowaniu zawodowym dorostych za kazdy 637 10
pelny miesigc programu (art. 53j) ’
6. Premii za zatrudnienie bezrobotnego do 30 roku zycia, ktory otrzymat
: 1.995,10
bon stazowy (art. 661 ust. 4)
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*/ sktadki optacane przez pracodawce w wysokosci ok. 18 %; kwota zaréwno sktadki na
ubezpieczenie spoteczne jak tez Iaczna kwota podlegajaca refundacji z Funduszu Pracy -
uzalezniona jest od wysokosci sktadki na ubezpieczenie wypadkowe placonej przez
pracodawce, ktora jest zroznicowana (od 0,67 % do 3,60 % lub inna ustalona przez ZUS)
Refundacji na ubezpieczenie wypadkowe podlega kwota w wysokos$ci faktycznie optacone;j
od refundowanego wynagrodzenia.

I11. Srodki na podjecie dzialalno$ci gospodarczej oraz wyposazenie stanowiska pracy dla
bezrobotnego oraz pozyczka na sfinansowanie kosztéw szkolenia, ryczalt z tytulu
kosztow przejazdu - z Funduszu Pracy.

1. Przyznanie bezrobotnemu Srodkow na podjecie dzialalnosci gospodarcze;j:

e dziatalno$ci samodzielnej (do 600 % przeci¢tnego wynagrodzenia) (art.
46 ust. 1 pkt 2) 42.034,56

o wramach tworzonej spotdzielni socjalnej (do 600 % przecigtnego
wynagrodzenia) (art. 46 ust. 1 pkt 3) 42.034,56

e przystapienie do istniejacej spotdzielni socjalnej (do 600 %
przecietnego wynagrodzenia) (art. 46 ust. 1 pkt 1d) 42.034,56

2. Refundacja pracodawcy kosztéw wyposazenia lub doposazenia
stanowiska pracy dla bezrobotnego (do 600 % przecigtnego wynagrodzenia) 42.034,56
(art. 46 ust. 1 pkt 1)

3. Pozyczka dla bezrobotnego na sfinansowanie kosztow szkolenia (do 400

% przecietnego wynagrodzenia) (art. 42) el
4. Ryczalt z tytulu kosztow przejazdu do i z miejsca odbywania stazu przez max 798.30
bezrobotnego do 30 roku zycia, ktory otrzymal bon stazowy (art. 66l ust. 6 ’
pkt 1)

max 133,40

Maksymalna kwota miesi¢cznej transzy

Uwaga: przyznanie ww. Srodkdw moze nastapi¢ pod warunkiem zawarcia (przed
poniesieniem kosztéw) umowy z powiatowym urzgedem pracy (urzad pracy moze zawrzec
umowe - pod warunkiem mozliwosci sfinansowania tych wydatkow w ramach przyznanego
na dany rok limitu na finansowanie programéw na rzecz przeciwdziatania bezrobociu).

IV. Wynagrodzenia i skladki.

1. Minimalne wynagrodzenie (obowigzuje od 1.07.2023 r.) 3.600,00%

2. Przeci¢tne wynagrodzenie - ogolem™* 7.005,76
Informacja

3. Przeci¢tne wynagrodzenie z podzialem na kwartaly na stronie
ZUS

4. Skladka na Fundusz Pracy (obowigzuje od 1.01.2021 r.) 1,00%

5. Skladka na Fundusz Solidarnosciowy (od 1.01.2021 r.) 1,45%
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6. Skladka na Fundusz Gwarantowanych Swiadczen Pracowniczych (od
1.01.2006 r.)

7. Skladka na ubezpieczenie zdrowotne (0d 1.01.2008 r.) 9,00%

0,10%

* ustawa z dnia 15 czerwca 2007 r. 0 zmianie ustawy o systemie ubezpieczen spotecznych
oraz niektorych innych ustaw (Dz. U. Nr 115, poz. 792);

*0d 01.07.2023 r. minimalne wynagrodzenie za prace wynosi 3.600,00 zt (rozporzadzenie
Rady Ministrow z dnia 13 wrzesnia 2022 r. w sprawie wysokosci minimalnego
wynagrodzenia za prace oraz wysoko$ci minimalnej stawki godzinowej w 2023 r. (Dz. U.
poz. 1952);

X przecietne wynagrodzenie w II kwartale 2023 r. wyniosto 7.005,76 zt (Komunikat Prezesa
GUS z dnia 9 sierpnia 2023 r. w sprawie przecig¢tnego wynagrodzenia w drugim kwartale
2023 r. (M. P. poz. 831).
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Zielona linia
Infolinia urzedéw pracy: 19524*

* Infolinia ptatna. Optlata za potaczenie jest zgodna z taryfa operatora osoby dzwoniace;j.

Uwaga! W niektorych potaczeniach z telefonow komorkowych wymagane jest dodanie numeru kierunkowego.

Wiasciwym numerem bedzie: 22 19524,
Godziny pracy:
e Od poniedziatku do pigtku w godz. 8:00 - 18:00
Numer infolinii dla polaczen zagranicznych:
o 1482219524
Kontakt email w sprawach merytorycznych:
o kontakt@zielonalinia.gov.pl
Adres korespondencyjny:

e  Centrum Informacyjno-Konsultacyjne Stuzb Zatrudnienia Zielona Linia
ul. Trawiasta 20b
15-161 Biatystok

Kontakt z Dziennikarzami:
o redakcja@zielonalinia.gov.pl
Kontakt z Biurem Centrum (Kierownik Centrum):

e Joanna Dabrowska

e biuro@zielonalinia.gov.pl
(pytania merytoryczne zwigzane z rynkiem pracy prosimy przesyla¢ na adres e-mail:
kontakt@zielonalinia.gov.pl )
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Powiatowy Urzad Pracy
w Kozienicach

ul. Zdziczéw 1
26-900 Kozienice
Tel. 48 614-66-99
Fax 48 614-66-91
wako@praca.gov.pl
https://kozienice.praca.qovVv.pl/

adres skrytki EPUAP:/PUPKOZIENICE/SkrytkaESP

POWIATOWY URZAD PRACY W KOZIENICACH
UL. ZDZICZOW 1, 26-900 KOZIENICE; TEL. 48 614-66-91

Strona 30



mailto:wako@praca.gov.pl
https://kozienice.praca.gov.pl/

