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| WSTEP

Podstawg prawng sporzadzenia niniejszego raportu jest Ustawa z dnia 20 kwietnia
2004 roku, o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (tj. Dz. U. z 2017r. poz. 1065
z pbézn. zm.) zgodnie, z ktdrg  prowadzenie monitoringu zawoddéw deficytowych
i nadwyzkowych jest jednym z zadan samorzadu wojewddztwa oraz samorzadu powiatu w
zakresie polityki rynku pracy).

Raport zostat stworzony w oparciu 0 zalecenia metodyczne przygotowane w ramach
projektu ,,Opracowanie nowych zalecen metodycznych prowadzenia monitoringu zawodow
deficytowych i nadwyzkowych na lokalnym ryku pracy” zamieszczone na stronie

Www.mz.praca.gov.pl .

Glowne zrodia danych wykorzystywane w niniejszym raporcie to dane z systemu
CeSAR, Syriusz, dane z Systemu Informacji Oswiatowej MEN, wyniki badania ofert pracy
w Internecie oraz wyniki badania kwestionariuszowego przedsigbiorstw.

Podstawowe mierniki, jakie zastosowano w monitoringu do okreslenia deficytu badz
nadwyzkKi to:

e wskaznik dostepnosci ofert pracy,

e wskaznik diugotrwatosci bezrobocia,

e wskaznik ptynnosci bezrobotnych.
Zmienne, jakie zostaty wykorzystane do budowy wymienionych wskaznikow to:
B¥— $redniomiesieczna liczba bezrobotnych w grupie zawoddw k w okresie t,
0k - — sredniomiesieczna liczba dostepnych ofert pracy w grupie zawodow k w okresie t,
BF— —liczba zarejestrowanych bezrobotnych w grupie zawoddw k na koniec okresu t,
DB¥— —liczba dtugotrwale bezrobotnych w grupie zawodéw k na koniec okresu t,
NBF — naptyw bezrobotnych w grupie zawoddw k w okresie t,
OBk — odplyw bezrobotnych w grupie zawodéw k w okresie t.
Ek
Wskaznik dostepnosci ofert pracy obliczony obliczony wedtug wzoru: B/ Of = G_Z‘

Miernik informuje o dostepnosci ofert pracy dla bezrobotnych w danej elementarnej grupie

zawoddw. Im wyzsza jego wartos¢, tym nizsza dostepnosé¢ ofert pracy, czyli mniejsza szansa
na znalezienie zatrudnienia w danej grupie zawoddw. Wartos¢ wskaznika mozna

interpretowacé, jako przeci¢tna liczbe 0s6b bezrobotnych przypadajacych na 1 oferte pracy.

DBF
Wskaznik diugotrwatego bezrobocia obliczony zostat wedtug wzoru: WDP = B—,f *100
t

Miernik informuje o tym, jaki odsetek bezrobotnych w danej elementarnej grupie zawoddw
stanowia diugotrwale bezrobotni. Im wigksza warto$¢ wskaznika, tym wigcej oséb jest

diugotrwale bezrobotnych w danej grupie zawodow.
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OB¥

Wskaznik ptynnosci bezrobotnych zostat obliczony wedtug wzoru: WPT = NEF
t

Miernik informuje o tym, jaki jest kierunek i natezenie ruchu bezrobotnych w
elementarnej grupie zawodow. Wartos¢ miernika rowna 1 oznacza, ze odptyw bezrobotnych
jest rowny naptywowi, przez co ich liczba nie ulega zmianie. Wartos¢ miernika mniejsza od
1 oznacza, ze naptyw przewyzsza odptyw, co $wiadczy o wzroscie liczby bezrobotnych.
Z kolei wartos¢ miernika wigksza od 1 oznacza, ze odplyw przewyzsza naptyw, zatem

nastapit spadek liczby bezrobotnych w danej grupie zawodow.

Monitoring zawodow deficytowych i nadwyzkowych taczy wiedze z zakresu popytu
I podazy sity roboczej w przekroju zawodowym. Informacje o bezrobociu i ofertach pracy
postuza w szczegolnosci jako zrédto informacji do:
> doskonalenia jakosci ustug rynku pracy w zakresie posrednictwa i poradnictwa
zawodowego, poprzez dostarczenie szczegdtowej informacji w zakresie zawodow
poszukiwanych przez pracodawcow oraz zawoddw, na ktore nie ma zapotrzebowania
na rynku pracy,
> wiasciwego planowania zgodnie z potrzebami rynku pracy kierunkéw szkolen
0s0b bezrobotnych,
> planowania poziomu i kierunkéw ksztatcenia zawodowego dostosowanego do
potrzeb rynku pracy,
> merytorycznego uzasadnienia realizacji projektow wspdétfinansowanych ze
srodkdw Unii Europejskiej.

I Analiza og6lnej sytuacji na rynku pracy

Na koniec grudnia 2017 r. liczba os6b zarejestrowanych w PUP w Kozienicach
wynosita 2763 osoby, w tym 1447 kobiet. W stosunku do grudnia 2016 r. liczba bezrobotnych
spadia 0 409 osdb.

Stopa bezrobocia dla powiatu kozienickiego na koniec grudnia 2017 r. wynosita

10,8%, dla woj. mazowieckiego 5,6%, a dla kraju 6,6%.
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1. Bezrobotni wg wieku
Ze wzgledu na wiek bezrobotnych, na koniec 2017 r. wsrod zarejestrowanych
bezrobotnych dominowaly osoby w wieku 25-34 lata - 734 osoby (26,56% ogo6tu
bezrobotnych) oraz 35-44 lata -677 oséb tj.24,50 % .

2. Bezrobotni wg poziomu wyksztalcenia

Nadal jedng z przyczyn utrudniajgcych znalezienie pracy jest niski poziom wyksztatcenia i
kwalifikacji zawodowych. Na koniec grudnia 2017 r. wyksztatcenie nizsze od Sredniego
posiadato 1601 osob (57,94% ogotu bezrobotnych), z tego: - 876 0s6b posiadato

wyksztatcenie zasadnicze zawodowe, 725 0s6b wyksztatcenie gimnazjalne i ponize;j.

3. Bezrobotni wg czasu pozostawania bez pracy

Biorgc pod uwage czas pozostawania bez pracy, wsrod zarejestrowanych bezrobotnych
na koniec grudnia 2017 r., najliczniejszg grupe stanowili bezrobotni zarejestrowani: do 6
miesiecy — 992 osoby (tj. 35,90% ogdétu bezrobotnych), oraz bezrobotni pozostajgcy bez
pracy pow. 24 miesiecy — 902 0s6b (tj. 32,64% og6tu bezrobotnych).

4. Bezrobotni bez prawa do zasitku
Wedtug stanu na dzien 31.12.2017 r. liczba bezrobotnych nie posiadajacych prawa do
zasitku wynosita 86,25% o0gotu zarejestrowanych.

5. Bezrobotne kobiety
Na dzien 31.12.2017 r. w PUP w Kozienicach kobiety stanowity 52,37% o0gotu
zarejestrowanych.

6. Bezrobotni, ktorzy podjeli prace.
0Od 01.01.2017 r. 31.12.2017 r. z powodu podjecia pracy wyrejestrowano 1997 oséb tj.
75,76 % og6tu zarejestrowanych.

7. Statystyka osdb w szczegdblnej sytuacji na rynku pracy.

Na koniec grudnia 2017 r. bylo zarejestrowanych:

358 0sbb do 25 roku zycia tj. 12,96% ogdtu bezrobotnych,

1794 osbb diugotrwale bezrobotnych tj. 65% ogétu bezrobotnych,

750 powyzej 50 roku zycia osoby tj. 27,14% og6tu,

79 0s6b niepetnosprawnych tj. 2,9% ogo6tu zarejestrowanych bezrobotnych.
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Tabelanr 1

Grupy zawodow, w ktorych liczba bezrobotnych (stan na koniec okresu) jest najwieksza w 2017
roku

Kod Elementarne grupy zawodow Liczba bezrobotnych (stan na koniec okresu)

5223 | Sprzedawcy sklepowi (ekspedienci) 268
9613 | Zamiatacze i pokrewni 213
5120 | Kucharze 86
7222 | Slusarze i pokrewni 77
7231 | Mechanicy pojazdéw samochodowych 66
3314 | Sredni personel do spraw statystyki i dziedzin pokrewnych 59
4110 | Pracownicy obstugi biurowej 52
7112 | Murarze i pokrewni 52
7522 | Stolarze meblowi i pokrewni 51
7233 | Mechanicy maszyn i urzadzen rolniczych i przemystowych 49
7512 | Piekarze, cukiernicy i pokrewni 48
9112 | Pomoce i sprzataczki biurowe, hotelowe i pokrewne 44
3115 | Technicy mechanicy 43
6113 | Ogrodnicy 42
9313 | Robotnicy wykonujacy prace proste w budownictwie og6lnym 38
5141 | Fryzjerzy 37
7531 | Krawcy, kusnierze, kapelusznicy i pokrewni 29
8213 | Monterzy sprzetu elektronicznego 27
2359 | Specjalisci nauczania i wychowania gdzie indziej niesklasyfikowani 26
7212 | Spawacze i pokrewni 26

W tabeli umieszczona jest liczba 0s6b z powiatu kozienickiego, ktore posiadaja
przypisany okreslony zawod, jako zawod do statystyk i figuruja w rejestrze osob
bezrobotnych na dzien 31.12.2017 r.

Tabela nr 2

Grupy zawodow, w ktorych liczba bezrobotnych (naptyw) jest najwigksza w 2017 roku

Kod Elementarne grupy zawodow Liczba bezrobotnych (naptyw w okresie)
5223 | Sprzedawcy sklepowi (ekspedienci) 320
9613 | Zamiatacze i pokrewni 217
7222 | Slusarze i pokrewni 122
5120 | Kucharze 99
7231 | Mechanicy pojazdéw samochodowych 86
3314 | Sredni personel do spraw statystyki i dziedzin pokrewnych 82
3115 | Technicy mechanicy 80
5141 | Fryzjerzy 74
2422 | Specjalisci do spraw administracji i rozwoju 60
7512 | Piekarze, cukiernicy i pokrewni 56
7522 | Stolarze meblowi i pokrewni 54
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3113 | Technicy elektrycy

2359 | Specjalisci nauczania i wychowania gdzie indziej niesklasyfikowani
7112 | Murarze i pokrewni

4110 | Pracownicy obstugi biurowej

7233 | Mechanicy maszyn i urzadzen rolniczych i przemystowych

6113 | Ogrodnicy

7411 | Elektrycy budowlani i pokrewni

9313 | Robotnicy wykonujacy prace proste w budownictwie ogélnym
7531 | Krawcy, kusnierze, kapelusznicy i pokrewni

52
51
51
50
44
42
42
40
38

W tabeli umieszczana jest liczba oséb bezrobotnych z danego powiatu, ktére posiadaja
przypisany okreslony zawdd, jako zawdd do statystyk i zostaty zarejestrowane w urzedzie

w analizowanym roku. Jesli osoba miata kilka rejestracji w analizowanym roku be¢dzie

liczona tylko raz.

Tabela nr 3

Grupy zawodow, dla ktérych wskaznik ptynnosci bezrobotnych jest najwyzszy w 2017 roku

Kod Elementarne grupy zawodow Wskaznik ptynnosci bezrobotnych

6210 | Robotnicy lesni i pokrewni 5,00
3111 | Technicy nauk chemicznych, fizycznych i pokrewni 3,00
7119 | Robotnicy rob6t stanu surowego i pokrewni gdzie indziej niesklasyfikowani 3,00
7421 | Monterzy i serwisanci urzadzen elektronicznych 3,00
8121 | Operatorzy maszyn i urzgdzen do produkcji i przetwérstwa metali 3,00
8219 | Monterzy gdzie indziej niesklasyfikowani 3,00
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Tabela nr 4

Grupy zawodow, dla ktérych wskaznik ptynnosci bezrobotnych jest najmniejszy w 2017 roku

Kod Elementarne grupy zawodow Wskaznik ptynnosci bezrobotnych

1412 | Kierownicy w gastronomii 0,00
2352 | Nauczyciele szkét specjalnych 0,00
2622 | Bibliotekoznawcy i specjalisci zarzadzania informacja 0,00
3139 | Kontrolerzy (sterowniczy) procesow przemystowych gdzie indziej niesklasyfikowani 0,00
3251 | Asystenci dentystyczni 0,00
3256 | Ratownicy medyczni 0,00
3311 | Dealerzy i maklerzy aktywow finansowych 0,00
3411 | Sredni personel z dziedziny prawa i pokrewny 0,00
3522 | Operatorzy urzadzen telekomunikacyjnych 0,00
4412 | Listonosze i pokrewni 0,00
5211 | Sprzedawcy na targowiskach i bazarach 0,00
5244 | Sprzedawcy (konsultanci) w centrach sprzedazy telefonicznej / internetowej 0,00
7532 | Konstruktorzy i krojczowie odziezy 0,00
8151 | Operatorzy maszyn przedzalniczych i pokrewni 0,00
9332 | Prowadzacy pojazdy ciggniete przez zwierzeta 0,00

W tabeli umieszczana jest wartos¢ wskaznika ptynnosci bezrobotnych, ktéry jest
wyznaczany jako liczba oséb bezrobotnych wyrejestrowanych w 2017 roku do liczby
0s0b bezrobotnych zarejestrowanych w 2017 roku w powiecie kozienickim. Zliczane sa
osoby, ktore posiadaja przypisany analizowany zawod, jako zawdd do statystyk.

Tabela 5. Oferty pracy w 2017 roku

Kod grupy | Nazwa wielkiej grupy CBOP (PUP+OHP+EURES) Internet Razem
zawodow zawodow
w liczbach
bezwzglednych
Og6tem 1765 159 1924
1 PRZEDSTAWICIELE 12 6 18
WtADZ PUBLICZNYCH,
WYZSI URZEDNICY |
KIEROWNICY
2 SPECJALISCI 64 35 99
3 TECHNICY | INNY SREDNI 97 27 124
PERSONEL
4 PRACOWNICY BIUROWI 258 3 261
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PRACOWNICY UStUG |
SPRZEDAWCY

445

68

513

ROLNICY, OGRODNICY,
LESNICY | RYBACY

24

24

ROBOTNICY
PRZEMYStOWI |
RZEMIESLNICY

406

19

425

OPERATORZY |
MONTERZY MASZYN |
URZADZEN

158

159

PRACOWNICY
WYKONUJACY PRACE
PROSTE

301

301

wskaznik struktury
wedtug zrodet

PRZEDSTAWICIELE
WtADZ PUBLICZNYCH,
WYZSI URZEDNICY |
KIEROWNICY

66,67%

33,33%

100%

SPECJALISCI

64,65%

35,35%

100%

TECHNICY | INNY SREDNI
PERSONEL

78,23%

21,77%

100%

PRACOWNICY BIUROWI

98,85%

1,15%

100%

PRACOWNICY UStUG |
SPRZEDAWCY

86,74%

13,26%

100%

ROLNICY, OGRODNICY,
LESNICY | RYBACY

100,00%

0,00%

100%

ROBOTNICY
PRZEMYStOWI |
RZEMIESLNICY

95,53%

4,47%

100%

OPERATORZY |
MONTERZY MASZYN |
URZADZEN

99,37%

0,63%

100%

PRACOWNICY
WYKONUJACY PRACE
PROSTE

100,00%

0,00%

100%

wskaznik struktury wg
grup w poszczegoélnych
zrodtach

Wskaznik
zréznicowania
(PUP vs.
Internet)

PRZEDSTAWICIELE
WtADZ PUBLICZNYCH,
WYZSI URZEDNICY |
KIEROWNICY

0,68%

3,77%

0,18

SPECJALISCI

3,63%

22,01%

0,16

TECHNICY | INNY SREDNI
PERSONEL

5,50%

16,98%

0,32

PRACOWNICY BIUROWI

14,62%

1,89%

7,75

PRACOWNICY UStUG |
SPRZEDAWCY

25,21%

42,77%

0,59

ROLNICY, OGRODNICY,
LESNICY | RYBACY

1,36%

0,00%

ROBOTNICY
PRZEMYStOWI |
RZEMIESLNICY

23,00%

11,95%

1,92

OPERATORZY |
MONTERZY MASZYN |
URZADZEN

8,95%

0,63%

14,23
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9 PRACOWNICY 17,05% 0,00%
WYKONUJACY PRACE
PROSTE

Dane konieczne do sporzadzenia tabeli sa pobierane z oprogramowania SyriuszStd, na
podstawie ofert pracy przesytanych za posrednictwem CBOP oraz internetowych ofert pracy
zgloszonych z Zielonej Linii (przesytanych za posrednictwem WUP — Viator).

Uwaga: Dane z BIP nie sg pobierane.
Il RANKING ZAWODOW DEFICYTOWYCH | NADWYZKOWYCH

W niniejszym rozdziale zaprezentowano ranking zawoddw deficytowych i nadwyzkowych w
powiecie kozienickim w 2017 roku. Zawody deficytowe to takie, dla ktorych liczba ofert
pracy przewyzsza liczbe bezrobotnych, odsetek o0séb dilugotrwale bezrobotnych jest
nieznaczny, a odptyw bezrobotnych przewyzsza ich naptyw w 2017 roku. Do zawodow
maksymalnie deficytowych, tzn. takich, ktore wyr6zniajg si¢ brakiem o0s6b bezrobotnych,
zaliczono nastepujace grupy zawoddw: programisci aplikacji, technicy archiwisci i pokrewni,

robotnicy lesni, kierownicy produkcji w rolnictwie.

Tabela 6. Ranking elementarnych grup zawodow deficytowych w 2017 roku

MAKSYMALNY DEFICYT*

Kod Elementarna grupa zawodow Liczba Odsetek ofert Odsetek miejsc
dostepnych subsydiowanych w aktywizacji
ofert pracy CBOP zawodowej (%)

(PUP+OHP+EURES) (%)
9334 | Uktadacze towarow na potkach 3 91,18 91,18
2514 | Programisci aplikacji 1 0,00
4414 | Technicy archiwisci i pokrewni 1 100,00 100,00
9215 | Robotnicy wykonujacy prace proste w lesnictwie 1 25,00 25,00
9622 | Pracownicy wykonujacy dorywcze prace proste 1 0,00 0,00
1311 | Kierownicy produkcji w rolnictwie i lesnictwie 0 0,00 0,00
4132 | Operatorzy wprowadzania danych 0 100,00 100,00
9214 | Robotnicy wykonujacy prace proste w ogrodnictwie i sadownictwie 0 100,00 100,00
4411 | Pomocnicy biblioteczni 0 100,00 100,00
3122 | Mistrzowie produkcji w przemysle przetwérczym 0 0,00 0,00
3353 | Urzednicy do spraw $wiadczen spotecznych 0 100,00 100,00
5151 | Pracownicy obstugi technicznej biur, hoteli i innych obiektéw 0 100,00 50,00
7113 | Robotnicy obrébki kamienia 0 0,00 0,00
7224 | Szlifierze narzedzi i polerowacze metali 0 0,00 0,00
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8152 | Operatorzy maszyn tkackich i dziewiarskich 0 0,00 0,00
8157 | Operatorzy maszyn do prania 0 100,00 100,00

* W przypadku maksymalnego deficytu liczba bezrobotnych réwna jest zero. W rezultacie wskaznik dostepnosci ofert pracy
réwna sie zero, a pozostate mierniki nie osiggajg wartosci. Z tego wzgledu zaleca sie prezentacje tej grupy wedtug malejacej
liczby dostepnych ofert pracy.

Do grupy zawodow deficytowych w 2017 roku zaliczono: asystenci nauczycieli, lektorzy
jezykow obcych, instruktorzy fitness i rekreacji ruchowej, analitycy systemow
komputerowych, operatorzy maszyn do produkcji wyrobow gumowych

Tabela 7. Ranking elementarnych grup zawodow deficytowych w 2017 roku

DEFICYT
Kod Elementarna Sredniomiesie | Srednio Wskaznik Wskaznik Wskaznik | Odsetek Odsetek
grupa zawodow czna liczba miesigcz | dostepnosci | dtugotrwate | ptynnosci ofert miejsc
bezrobotnych na ofert pracy go bezrobotn | subsydiow | aktywizacj
liczba bezrobocia ych anych w i
dostepn CBOP zawodow
ych (PUP+OHP ej (%)
ofert +EURES)
pracy (%)
2511 | Analitycy 0,17 1,08 0,15 1,00 0,00
systemow
komputerowych
3423 | Instruktorzy 0,25 1,00 0,25 1,00 100,00 100,00
fitness i rekreacji
ruchowej
7123 | Tynkarze i 0,67 1,67 0,40 2,50 20,00 20,00
pokrewni
2353 | Lektorzy jezykéw 0,33 0,75 0,44 1,00 0,00 0,00
obcych
8141 | Operatorzy 0,33 0,75 0,44 66,67 66,67
maszyn do
produkcji
wyrobow
gumowych
7111 | Monterzy 1,75 2,67 0,66 50,00 1,00 29,03 25,81
konstrukcji
budowlanych i
konserwatorzy
budynkow
4226 | Recepcjonisci (z 1,50 2,00 0,75 50,00 1,33 91,67 66,67
wytaczeniem
hotelowych)
5312 | Asystenci 1,25 1,58 0,79 1,33 89,47 73,68
nauczycieli

Zawody zréwnowazone to takie, na ktére zapotrzebowanie jest zblizone do liczby
bezrobotnych. W nowej metodologii niniejszego raportu przyjeto, ze zawody zrownowazone
to takie, dla ktorych liczba ofert pracy jest zblizona do liczby zarejestrowanych bezrobotnych,
odsetek bezrobotnych diugotrwale jest nieznaczny, a odptyw bezrobotnych przewyzszyt ich
naptyw w 2017 roku.
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Tabela 8. Grupy zawoddw zrownowazonych w 2017 roku

ROWNOWAGA
Kod Elementarna grupa Sredniomiesieczna | Sredniomiesieczna Wskaznik Odsetek ofert Odsetek miejsc
zawodow liczba liczba dostepnych dostepnosci ofert subsydiowanych w aktywizacji
bezrobotnych ofert pracy pracy CBOP zawodowej (%)
(PUP+OHP+EURES) (%)
2433 | Specjalisci do spraw 1,83 1,92 0,96 0,00 0,00
sprzedazy (z
wytaczeniem technologii
informacyjno-
komunikacyjnych)
3240 | Technicy weterynarii 0,17 0,17 1,00 100,00 100,00

Zawody nadwyzkowe zostaty zdefiniowane jako zawody, dla ktérych liczba ofert pracy jest
nizsza niz liczba bezrobotnych, wystepuje relatywnie wysoki odsetek diugotrwale
bezrobotnych, a naptyw bezrobotnych przewyzsza ich odptyw w analizowanym okresie.

Tabela 9. Ranking elementarnych grup zawodéw nadwyzkowych w 2017 roku

MAKSYMALNA NADWYZKA*

Kod Elementarna grupa zawodow Liczba bezrobotnych
8156 Operatorzy maszyn do produkcji obuwia i pokrewni 11
7523 Ustawiacze i operatorzy maszyn do obrébki i produkcji wyrobdw z drewna 2

* W przypadku maksymalnej nadwyzki liczba ofert pracy réwna jest zero. W rezultacie wskaznik dostepnosci ofert pracy nie

przyjmuje wartosci. Z tego wzgledu zaleca sie prezentacje tej grupy wedtug malejacej przecietnej miesiecznej liczby
bezrobotnych.

Tabela 10. Ranking elementarnych grup zawodéw nadwyzkowych w 2017 roku

NADWYZKA
Kod Elementarna Srednio | Sredniomies Wskaznik Wskaznik Wskazni | Odsetek Odsetek
grupazawodow | miesiecz | igcznaliczba | dostepnosci ofert dtugotrwatego k ofert miejsc
na dostepnych pracy bezrobocia ptynnosc | subsydi aktywizacji
liczba ofert pracy i owanyc | zawodowej
bezrobo bezrobot hw (%)
tnych nych CBOP
(PUP+O
HP+EUR
ES) (%)
9321 | Reczni pakowacze 14,67 0,17 88,00 68,75 0,76 50,00 50,00
i znakowacze
4211 | Kasjerzy bankowi i 4,33 0,08 52,00 100,00 0,86 | 100,00 100,00
pokrewni
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5329 | Pracownicy opieki 6,08 0,17 36,50 66,67 0,80 | 100,00 100,00
osobistej w
ochronie zdrowia i
pokrewni gdzie

indziej
niesklasyfikowani
2113 | Chemicy 2,67 0,08 32,00 75,00 0,80 | 100,00 100,00
5131 | Kelnerzy 17,50 0,75 23,33 66,67 0,82 22,22 11,11
3254 | Technicy 2,83 0,25 11,33 100,00 0,50 66,67 66,67
fizjoterapii i
masazysci
5132 | Barmani 3,33 0,42 8,00 75,00 0,67 | 100,00 100,00

Do elementarnych grup zawodow nadwyzkowych w 2017 roku zaliczamy: reczni pakowacze

I znakowacze, barmani, kelnerzy.

I1 ANALIZA UMIEJETNOSCI | UPRAWNIEN

W niniejszym rozdziale zaprezentowano analize 0sob bezrobotnych bez
zawodu. Sposrdd tej grupy osob zarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie
Pracy w Kozienicach na koniec grudnia 2017 roku najwieksza liczba posiadata
wyksztatcenie zasadnicze zawodowe: 878 0sob oraz wyksztatcenie gimnazjalne
I ponizej: 726 o0sOb. Uwzgledniajac strukture oséb bezrobotnych wedtug
poziomu wyksztalcenia najwickszy udziat procentowy maja 0soby

z wyksztatceniem $rednim ogolnoksztatcagcym oraz gimnazjalnym i ponizej.

Tabelall. Bezrobotni bez zawodu w 2017 roku

Wyszczeg6lnienie | Bezrobotni wtym Odsetek bezrobotnych bez
ogotem bezrobotni zawodu (%)*
bez zawodu
Ogo6tem 2767 386 13,95%
wg poziomu
wyksztatcenia:
gimnazjalne i 726 209 28,79%
ponizej
zasadnicze 878 35 3,99%
zawodowe
$rednie 306 90 29,41%
ogdlnoksztatcace
policealne i srednie 549 48 8,74%
zawodowe
wyzsze 308 4 1,30%
wg typu
ukonczonej szkoty:
zasadnicza szkota 200 34 17,00%
zawodowa
szkota 1 0 0,00%
przysposabiajgca
do pracy
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technikum 126 33 26,19%

liceum 159 50 31,45%
ogdlnoksztatcace

liceum profilowane 3 1 33,33%
technikum 23 6 26,09%
uzupetniajace

liceum 21 14 66,67%
uzupetniajace

szkota policealna 25 2 8,00%
wyzsza 192 4 2,08%
brak danych 2017 242 12,00%
zrodtowych

IV Analiza rynku edukacyjnego

W niniejszej analizie rynku edukacyjnego zaprezentowano dane
dotyczace liczby ucznidow ostatnich klas szkdt ponadgimnazjalnych oraz dane
dotyczace absolwentéw szkdét.  Prezentowana analiza moze zostaé
wykorzystywana do okreslenia kierunkdéw szkolen dla bezrobotnych oraz
korekty poziomu i struktury ksztalcenia zawodowego na poziomie
ponadgimnazjalnym i wyzszym. Zrédtem danych prezentowanych w niniejszej
analizie jest System Informacji Oswiatowej MEN.

W celu identyfikacji typdw szkot, ktorych absolwenci maja trudnosci ze
znalezieniem pracy, w analizie zaprezentowano wskaznik frakcji bezrobotnych
wsrod absolwentow, liczony na podstawie ponizszego wzoru:

WBA¥ = BA¥ / A¥_,*100,
Gdzie:

BAK — liczba bezrobotnych absolwentdéw wedtug typu szkoty (zasadnicza

zawodowa, srednia ogolnoksztatcaca, srednia zawodowa i policealna)
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Ak . —liczba absolwentow szkot ponadgimnazjalnych wedtug typu
szkoty(zasadnicza zawodowa, $rednia ogdlnoksztatcaca, srednia zawodowa

I policealna).

Wskaznik frakcji bezrobotnych wsrdod absolwentow informuje, jaki odsetek
absolwentéw wedtug typu szkoly stanowia bezrobotni absolwenci. Miernik
przyjmuje wartosci od 0% (brak bezrobotnych wsrod absolwentéw) do 100%
(kazdy absolwent jest zarejestrowany jako bezrobotny). Im nizsza wartosé
wskaznika, tym dany typ szkoly mozna uzna¢ za bardziej dostosowany do
potrzeb lokalnego rynku pracy, gdyz jego absolwenci znajdujg zatrudnienie

w ciagu 6 lub 11 miesiecy od ukonczenia szkoty.

4.1 Analiza uczniow ostatnich klas szkét ponadgimnazjalnych

W ponizszej tabeli przedstawiono zestawienie zawoddw deficytowych,
nadwyzkowych i zrownowazonych w powiecie kozienickim w 2017 roku wraz z
liczbg uczniéw ostatnich klas szkét ponadgimnazjalnych. Przyjmujac, ze
uczniowie ostatnich klas szkét ponadgimnazjalnych sa potencjalnym zasobem
sity roboczej, nalezy zauwazy¢, iz zadna z tych osob nie ksztalci sie w

zawodach deficytowych.

Tabela 12. Uczniowie ostatnich klas szk6t ponadgimnazjalnych wedtug elementarnych grup zawodow deficytowych,
zrownowazonych oraz nadwyzkowych w 2017 roku

Zawody deficytowe

Elementarna grupa zawodow Liczba uczniéw ostatnich klas szk6t ponadgimnazjalnych
Kod Nazwa
1311 Kierownicy produkcji w rolnictwie i lesnictwie 0
2353 Lektorzy jezyk6w obcych 0
2511 Analitycy systemow komputerowych 0
2514 Programisci aplikacji 0
3122 Mistrzowie produkcji w przemysle przetworczym 0
3353 Urzednicy do spraw $wiadczeri spotecznych 0
3423 Instruktorzy fitness i rekreacji ruchowej 0
4132 Operatorzy wprowadzania danych 0
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4226 Recepcjonisci (z wytaczeniem hotelowych) 0
4411 Pomocnicy biblioteczni 0
4414 | Technicy archiwisci i pokrewni 0
5151 Pracownicy obstugi technicznej biur, hoteli i innych 0
obiektow
5312 Asystenci nauczycieli 0
7111 Monterzy konstrukcji budowlanych i konserwatorzy 0
budynkéw
7113 Robotnicy obrébki kamienia 0
7123 | Tynkarze i pokrewni 0
7224 Szlifierze narzedzi i polerowacze metali 0
8141 Operatorzy maszyn do produkcji wyrobédw gumowych 0
8152 Operatorzy maszyn tkackich i dziewiarskich 0
8157 Operatorzy maszyn do prania 0
9214 Robotnicy wykonujacy prace proste w ogrodnictwie i sadownictwie 0
9215 Robotnicy wykonujacy prace proste w lesnictwie 0
9334 Uktadacze towar6w na potkach 0
9622 Pracownicy wykonujacy dorywcze prace proste 0
Zawody nadwyzkowe
Elementarna grupa zawodow Liczba uczniéw ostatnich klas szk6t ponadgimnazjalnych
Kod Nazwa
2113 Chemicy 0
3254 | Technicy fizjoterapii i masazysci 0
4211 Kasjerzy bankowi i pokrewni 0
5131 Kelnerzy 0
5132 Barmani 0
5329 Pracownicy opieki osobistej w ochronie zdrowia i 0
pokrewni gdzie indziej niesklasyfikowani
7523 Ustawiacze i operatorzy maszyn do obrdbki i produkcji 0
wyrobdéw z drewna
8156 Operatorzy maszyn do produkcji obuwia i pokrewni
9321 Reczni pakowacze i znakowacze
Zawody zréwnowazone
Elementarna grupa zawodow Liczba uczniéw ostatnich klas szk6t ponadgimnazjalnych
Kod Nazwa
2433 Specjalisci do spraw sprzedazy (z wytaczeniem 0
technologii informacyjno-komunikacyjnych)
3240 | Technicy weterynarii 0

4.2 Analiza absolwentow szkol ponadgimnazjalnych

W roku szkolnym 2016/2017, najliczniejsza grupe absolwentéw wedtug typu szkoty stanowili

absolwenci liceum ogolnoksztatcgcego: 270 osoby. Natomiast liczba absolwentéw technikum

zawodowego wynosita 152 osoby , z ktérych 105 oséb posiadato tytut zawodowy.

Tabela 13. Liczba absolwentéw oraz bezrobotnych absolwentéw wedtug ostatnio ukonczonej szkoty w 2017 roku

(cd.)
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Nazwa szkoty

Liczba absolwentéw w roku szkolnym
konczacym sie w roku sprawozdawczym

Liczba bezrobotnych
absolwentow

Wskaznik frakcji
bezrobotnych
absolwentéw wsréd
absolwentow (%)

ogotem posiadajacy tytut

zawodowy*

koniec grudnia roku
sprawozdawczego

koniec grudnia roku
sprawozdawczego

CENTRUM KSZTALCENIA
USTAWICZNEGO IM. TADEUSZA
KOSCIUSZKI W RADOMIU

0,00%

I LICEUM OGOLNOKSZTALCACE IM.
STEFANA CZARNIECKIEGO W CHELMIE

0,00%

I LICEUM OGOLNOKSZTALCACE
IM.STEFANA CZARNECKIEGO W
KOZIENICACH

84

0,00%

| TECHNIKUM W PIONKACH

0,00%

I LICEUM OGOLNOKSZTAtCACE W
ZESPOLE SZKOt NR 1 IM.LEGIONOW
POLSKICH W KOZIENICACH

109

0,00%

Il TECHNIKUM W PIONKACH

0,00%

Il UZUPEENIAJACE LICEUM
OGOLNOKSZTALCACE DLA DOROStYCH
W ZESPOLE SZKOt NR 3 IM.MARII
DABROWSKIE] W PUtAWACH

0,00%

LICEUM OGOLNOKSZTALCACE
MAGNUSZEW

0,00%

LICEUM OGOLNOKSZTAtCACE

11,11%

LICEUM OGOLNOKSZTAtCACE DLA
DOROStYCH W DEBLINIE

0,00%

LICEUM OGOLNOKSZTAtCACE DLA
DOROStYCH W KOZIENICACH

47

0,00%

LICEUM OGOLNOKSZTAtCACE DLA
DOROStYCH W RYKACH

0,00%

LICEUM OGOLNOKSZTAtCACE
UZUPEENIAJACE DLA DOROStYCH W
KOZIENICACH

0,00%

LICEUM OGOLNOKSZTALCACE W
ZESPOLE SZKOt
PONADGIMNAZIALNYCHW GtUCHOWIE

0,00%

LXXII LICEUM OGOLNOKSZTALCACE IM.
GEN. JAKUBA JASINSKIEGO

0,00%

NIEPUBLICZNA SZKOtA POLICEALNA DLA
DOROStYCH W KOZIENICACH ZAKtADU
DOSKONALENIA ZAWODOWEGO W
KIELCACH

21

4,76%

NIEPUBLICZNA ZASADNICZA SZKOtA
ZAWODOWA W KOZIENICACH ZAKtADU
DOSKONALENIA ZAWODOWEGO W
KIELCACH

0,00%

NIEPUBLICZNE LICEUM
OGOLNOKSZTALCACE DLA DOROStYCH
W GLOWACZOWIE

0,00%

NIEPUBLICZNE LICEUM
OGOLNOKSZTALCACE DLA DOROStYCH
W KOZIENICACH ZAKtADU
DOSKONALENIA ZAWODOWEGO W
KIELCACH

21

0,00%

“
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NIEPUBLICZNE TECHNIKUM
ZAWODOWE W KOZIENICACH ZAKtADU
DOSKONALENIA ZAWODOWEGO W
KIELCACH

14

21,43%

POLICEALNA SZKOtA TEB EDUKACIA W
PULAWACH

0,00%

SPECJALNY OSRODEK SZKOLNO-
WYCHOWAWCZY SZKOtA
PRZYSPOSABIAJACA DO PRACY W
OPACTWIE

0,00%

SZKOtA MUZYCZNA | STOPNIA W
KOZIENICACH

13

0,00%

SZKOtA POLICEALNA DLA DOROStYCH
MAGNUSZEW

0,00%

TECHNIKUM DRZEWNE W ZESPOLE
SZKO+ PONADGIMNAZIALNYCH IM.JANA
KOCHANOWSKIEGO W GARBATCE-
LETNISKU

10

0,00%

TECHNIKUM GASTRONOMICZNE W
DEBLINIE

0,00%

TECHNIKUM LESNE W ZESPOLE SZKOt
PONADGIMNAZJALNYM IM.JANA
KOCHANOWSKIEGO W GARBATCE-
LETNISKU

16

0,00%

TECHNIKUM MECHANICZNE W DEBLINIE

0,00%

TECHNIKUM NR 1 W ZESPOLE SZKOt NR
1 IM.S.SEMPOtOWSKIE] W PULAWACH

0,00%

TECHNIKUM NR 2 W ZESPOLE SZKOt NR
2 W PULAWACH

0,00%

TECHNIKUM NR 3 W ZESPOLE SZKOt NR
3 IM.MARII DABROWSKIE] W
PULAWACH

0,00%

TECHNIKUM UZUPEtNIAJACE DLA
DOROStYCH W NOWEJ WSI

0,00%

TECHNIKUM W ZESPOLE SZKO+ NR 1
IM.LEGIONOW POLSKICH W
KOZIENICACH

112
92

11

9,82%

ZASADNICZA SZKOtA ZAWODOWA NR 2
W ZESPOLE SZKOt NR 2 W PULAWACH

0,00%

ZASADNICZA SZKOtA ZAWODOWA W
KOZIENICACH

25

0,00%

ZASADNICZA SZKOtA ZAWODOWA W
RADOMIU

0 0

0,00%

ZASADNICZA SZKOtA ZAWODOWA W
WARCE

0 0

0,00%

* Liczba absolwentow, ktorzy zdali egzamin potwierdzajacy kwalifikacje zawodowe.
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5. Badanie kwestionariuszowe przedsiebiorstw

Niniejszy rozdziat zawiera analizg wynikow badania przeprowadzonego wsrdd
przedsiebiorstw, ktorych siedziba znajduje si¢ na terenie powiatu kozienickiego. Zakres
przedmiotowy badania dotyczyt przede wszystkim sytuacji na lokalnym rynku pracy w 2017

roku oraz planowanych zmian dotyczacych zatrudnienia pracownikéw w 2018 roku.

Wielkos¢ proby do badania zostata wyznaczono w oparciu 0 ponizszy wzor:

P(1-P)

e? P(l—P)
77t — N

n=

Gdzie:

P — oszacowana proporcja w populacji,

e — dopuszczalny biad (zaleca sie, aby btad nie byt wigkszy niz 10%),
n — wielkos¢ préby,

N — wielkos¢ populaciji,

Z — wartos¢ Z wynikajaca z przyjetego poziomu ufnosci (zaklada si¢ przyjecie 95% poziomu
ufnosci, dla ktérego warto$¢ Z=1,96).

Parametr P umozliwia okreslenie wielkosci badanego zjawiska w populacji. Zgodnie z
zaleceniami, parametr zostat przyjety na poziomie 0,5, co umozliwia okreslenie tzw.
maksymalnego bledu badania.

W przypadku dopuszczalnego biedu (e), nalezato przyja¢ wartos¢ od 0 do 1 jako
procent zaktadanego btedu. Przyktadowo, btad w wysokosci 0,1, czyli 10% informuje, ze gdy
odpowiedz na dane pytanie zaznaczy 20% respondentéw to prawdziwy odsetek odpowiedzi

na nie moze si¢ rozni¢ o +/- 10 punktoéw procentowych.

Liczba przebadanych przedsiebiorstw

Klasa wielkosci przedsiebiorstwa Liczba przebadanych przedsiebiorstw
do 9 os6b 32
10-49 38
50-249
250 i wiecej
Podsumowanie 73
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W interpretacji wynikdéw badania postuzono si¢ m.in. wskaznikiem zatrudnienia netto (W2Z2),
ktory obliczony zostat na podstawie uzyskanych z pytania dotyczacego zmian w zatrudnieniu,
jakie nastapity w badanych przedsigbiorstwach biezacym roku (tj. 2017). Wskaznik
wyznaczony zostat jako réznica frakcji odpowiedzi pozytywnych i negatywnych, na

podstawie ponizszego wzoru:

S a a S a a
T=q1 WD WT;S; i=1 WD WIS

Wz = < 1= Wpiwr P, B Vi1 WPiaWTiaNi> + 100
Gdzie:
P- liczba odpowiedzi pozytywnych,
N — liczba odpowiedzi negatywnych,
S - liczba obserwacji,
I — numer obserwacji, i=1, ....S,
wpf- waga proby dla i-tej obserwacji,
wr — waga rozmiaru dla i-tej obserwacji
P; — wskazanie pozytywne dla i-tej obserwacji,
N; — wskazanie negatywne dla i-tej obserwaciji,

S; — suma wszystkich wskazan dla i-tej obserwacji.

Ze wzgledu na fakt, ze liczba przedsiebiorstw wybranych do badania jest nieznaczna
(mniejsza niz 100) podczas obliczen wskaznika zatrudnienia netto zastosowano wage préby,
przy czym zrezygnowano z wagi rozmiaru (przyjeto wartos¢ w r*= 1). Dzigki zastosowaniu
wagi préby, mozliwe jest przedstawienie wnioskdw ptynacych z badania w odniesieniu do
og6tu firm z terenu powiatu. Wprowadzenie wagi proby umozliwia skorygowanie struktury
przedsicbiorstw wylosowanych do proby tak, aby byla ona zblizona do struktury
zaobserwowanej w populacji. W celu zniwelowania réznic w rozkladzie cech w prébie w
poréwnaniu do rozkiadu cech w populacji poprzez nadanie wagi kazdej obserwacji,

zastosowano nastepujacy wzor:

Pa
a—_P
wp~ =3
b-
p
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gdzie:

P2 — liczba podmiotéw gospodarczych w zadanej klasie wielkosci przedsiebiorstwa a w
powiecie,

P- og6lna liczba podmiotéw gospodarczych w powiecie,
p® — liczba podmiotéw gospodarczych w probie,
p — ogoblna liczba podmiotéw gospodarczych w probie,

a — klasa wielkosci przedsiebiorstwa (do 9 oséb, od 10 do 49 oséb, od 50 do 249 0s6b oraz
250 0s06b i wigcej)

Uwzgledniajac odpowiednio nadane wagi rozmiaru proby, najwickszy odsetek stanowity
podmioty gospodarcze zatrudniajagce od 10 do 49 pracownikdéw (64,77%) oraz podmioty
zatrudniajace do 9 osob (10,54%). Nastepnie firmy zatrudniajace od 50 do 249 pracownikow
(17,36%) oraz podmioty zatrudniajace powyzej 250 0s6b (7,33%).

Rysunek 1. Struktura badanych przedsiebiorstw pod wzgledem liczby zatrudnionych pracownikow

7,33% 10,54%

Il do 9 oséb

M od 10 do 49 oséb
B od S50 do 249 osob
W powyzej 250 oséb

Analizujac  podmioty pod wzgledem rodzaju dziatalnosci dominuja przedsigbiorstwa
zajmujace si¢ pozostatymi ustugami (36,64%), przemystem i budownictwem (35,36%),
handlem; naprawa pojazdow samochodowych, transport i gospodarka magazynowa,
zakwaterowanie i gastronomia, informacja 1 komunikacja (23,09%). Najmniej
przedsicbiorstw przebadano zajmujacych sie dziatalnoscig finansowa i ubezpieczeniows,
obstuga rynku nieruchomosci (2,75%), rolnictwem, lesnictwem, towiectwem i rybotowstwem
(2,17%).

POWIATOWY URZAD PRACY 20
W KOZIENICACH
ul. Zdziczéw 1, 26-900 Kozienice
tel. (048) 6146699, tel./fax (048) 6146691
www.pupkozienice.pl
e-mail: wako@praca.gov.pl

Simy

URZAD PRACY




Rysunek 2. Struktura badanych przedsiebiorstw wedlug rodzaju dziatalnosci

35,36%

m dziatalnosc finansowa i ubezpieczeniowa;

obstuga rynku nieruchomosci (sekcje: K, L)
handel; naprawa pojazdow samochodowych;

.transpon i gospodarka magazynowa,
zakwaterowanie i gastronomia; informacjai
komunikacja (sekcje: G, H, I, )

= pozostate ustugi (sekcje: M, N, O, P, Q,R,S, T,
u)

W przemyst i budownictwo (sekcje: B, C,D, E, F)

= rolnictwo, lesnictwo, towiectwo i rybotowstwo
(sekcja A)

‘4
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Wyniki przeprowadzonych badan wykazuja, ze wielkos¢ zatrudnienia w przypadku 51,53%
przedsigbiorstw nie zmienita si¢. Natomiast zwigkszylo zatrudnienie 42,06%

przedsigbiorstw, a 6,41% firm dokonato redukcji personelu.

Rysunek 3. Odsetek przedsiebiorstw deklarujgcych zmiany w zatrudnieniu w 2017 roku

42,06%

M nie zmienito sie
M zmniejszyto sie
B zwiekszyto sie

6,41%

W 2017 roku, najkorzystniejsza zmiane sytuacji na rynku pracy dostrzega sie w przypadku
operatoréw i monteréw maszyn i urzadzen (8,89%). Dodatnie wskazniki odnotowano rowniez
w przypadku pracownikoéw biurowych 7.77%, pracownikOw przy pracach prostych 5.66%,

pracownikdw ustug i sprzedawcy 5.57% oraz specjalistow 8.01%.

Wielkie grupy zawodow Prognozowany wskaznik zatrudnienia netto
Operatorzy i monterzy maszyn i urzadzen 8.89%
Pracownicy biurowi 1,77%
Pracownicy przy pracach prostych 5,66%
Pracownicy ustug i sprzedawcy 557%
Przedstawiciele wtadz publicznych, wy:si urzednicy i kierownicy 0,00%
Robotnicy przemystowi i rzemieslnicy 0,90%
Rolnicy, ogrodnicy, lesnicy i rybacy 0,00%
Sity zbrojne 0,00%
Specjalisci 8,01%
Technicy i inny $redni personel 1,78%
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W ponizszej tabeli zaprezentowano umiejetnosci i uprawnienia, ktérych brakuje kandydatom

do pracy w opinii pracodawcow. Nalezy podkresli¢, ze warto$¢ 0 zaprezentowana w ponizszej

tabeli nie oznacza faktycznego braku osob bezrobotnych w ewidencji PUP, natomiast

informuje o braku danych na temat ich umiejetnosci i uprawnien.

Tabela 14. Zawody, w jakich najtrudniej znalezé odpowiednich kandydatéw do pracy
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Trudnosci z pozyskaniem pracownikéw Liczba bezrobotnych - stan na koniec okresu
sprawozdawczego
Elementarna grupa Brakujace umiejetnosci i Odsetek
zawodow uprawnienia wskazan
odpowiedzi
Htak”
Kierowcy obstuga, montaz i naprawa 7,69% 0
autobusow i urzadzen technicznych
motorniczowie planowanie i organizacja pracy 7,69% 0
tramwajow wiasnej
przedsiebiorczos¢, 7,69% 0
inicjatywnos¢, kreatywnosé
sprawnos¢ psychofizyczna i 7,69% 0
psychomotoryczna
czytanie ze zrozumieniem i 0,00% 0
pisanie tekstow w jezyku
polskim
komunikacja ustna / 0,00% 0
komunikatywnos¢
obstuga komputerai 0,00% 0
wykorzystanie Internetu
wspotpraca w zespole 0,00%
wykonywanie obliczen 0,00%
wyszukiwanie informacji, 0,00%
analiza i wycigganie wnioskow
wywieranie wptywu 0,00%
zarzadzanie ludzmi / 0,00%
przywo6dztwo
znajomos¢ jezykdw obcych 0,00%
Ksiegowi wykonywanie obliczen 7,69%
wyszukiwanie informacji, 7,69%
analiza i wycigganie wnioskow
czytanie ze zrozumieniem i 0,00% 0
pisanie tekstow w jezyku
polskim
komunikacja ustna / 0,00% 0
komunikatywnos¢
obstuga komputerai 0,00% 0
wykorzystanie Internetu
obstuga, montaz i naprawa 0,00% 0
urzadzen technicznych
planowanie i organizacja pracy 0,00% 0
wiasnej
przedsiebiorczos¢, 0,00% 0
inicjatywnos¢, kreatywnosé
sprawnos¢ psychofizyczna i 0,00% 0
psychomotoryczna
wspotpraca w zespole 0,00% 0
wywieranie wptywu 0,00%
zarzadzanie ludzmi / 0,00%
przywo6dztwo
znajomos¢ jezykdw obcych 0,00% 0
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Kucharze czytanie ze zrozumieniem i 7,69%
pisanie tekstow w jezyku

polskim

komunikacja ustna / 7,69%

komunikatywnos¢

obstuga komputerai 7,69%

wykorzystanie Internetu

obstuga, montaz i naprawa 7,69%

urzadzen technicznych

planowanie i organizacja pracy 7,69%

wiasnej

przedsiebiorczosé, 7,69%

inicjatywnos¢, kreatywnosé

sprawnos¢ psychofizyczna i 7,69%

psychomotoryczna

wykonywanie obliczen 7,69% 0
wywieranie wptywu 7,69% 0
wspotpraca w zespole 0,00% 0
wyszukiwanie informacji, 0,00% 0

analiza i wycigganie wnioskow

zarzadzanie ludzmi / 0,00%

przywo6dztwo

znajomos¢ jezykéw obcych 0,00%
Nauczyciele czytanie ze zrozumieniem i 7,69%

gimnazjow i szkot pisanie tekstéw w jezyku
ponadgimnazjalnych | polskim

(z wyjatkiem komunikacja ustna / 7,69%
nauczycieli komunikatywnos¢
ksztatcenia obstuga komputerai 7,69%
zawodowego) wykorzystanie Internetu
obstuga, montaz i naprawa 7,69%
urzadzen technicznych
planowanie i organizacja pracy 7,69%
wiasnej
przedsiebiorczosé, 7,69%
inicjatywnos¢, kreatywnosé
sprawnos¢ psychofizyczna i 7,69%
psychomotoryczna
wspotpraca w zespole 7,69%
wykonywanie obliczen 7,69%
wyszukiwanie informacji, 7,69%
analiza i wycigganie wnioskow
wywieranie wptywu 7,69%
zarzadzanie ludzmi / 7,69%
przywo6dztwo
znajomos¢ jezykdw obcych 7,69%
Ogo6tem (bez obstuga, montaz i naprawa 5,34%
wzgledu na zaw6d) | urzadzen technicznych
planowanie i organizacja pracy 5,34%
wiasnej
sprawnos¢ psychofizyczna i 5,34%
psychomotoryczna
wyszukiwanie informacji, 5,07%
analiza i wycigganie wnioskow
czytanie ze zrozumieniem i 3,07%
pisanie tekstow w jezyku
polskim
komunikacja ustna / 3,07%
komunikatywnos¢
obstuga komputera i 3,07%
wykorzystanie Internetu
przedsiebiorczos¢, 3,07%
inicjatywnos¢, kreatywnosé
wspbtpraca w zespole 3,07%
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wykonywanie obliczen 3,07% 0
znajomos¢ jezykow obcych 2,71% 0
wywieranie wptywu 0,71% 0
zarzadzanie ludzmi / 0,36% 0
przywo6dztwo
Robotnicy komunikacja ustna / 7,69% 0
wykonujacy prace komunikatywnos¢
proste w przemysle | planowanie i organizacja pracy 7,69% 0
gdzie indziej wiasnej
niesklasyfikowani przedsiebiorczosé, 7,69% 0
inicjatywnos¢, kreatywnosé
sprawnos¢ psychofizyczna i 7,69% 0
psychomotoryczna
wspotpraca w zespole 7,69%
czytanie ze zrozumieniem i 0,00%
pisanie tekstow w jezyku
polskim
obstuga komputerai 0,00% 0
wykorzystanie Internetu
obstuga, montaz i naprawa 0,00% 0
urzadzen technicznych
wykonywanie obliczen 0,00% 0
wyszukiwanie informacji, 0,00%
analiza i wycigganie wnioskow
wywieranie wptywu 0,00%
zarzadzanie ludzmi / 0,00%
przywo6dztwo
znajomos¢ jezykdw obcych 0,00% 0

Najczesciej wykorzystywane przez pracodawcOw sposoby poszukiwania nowych

pracownikéw to: analiza ofert przychodzacych do firmy (42,40%), ogloszenia w

Powiatowych Urzedach Pracy (33,34%), z polecenia znajomych 13,95% oraz 7.42%

ogloszenia w internecie.
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Rysunek 4. Struktura odpowiedzi przedsiebiorstw dotyczgcych sposobu poszukiwania nowych
pracownikow

analiza ofert

o przychodzacych
do firmy, sami
sie zgtaszajg

13,95%

2,69%
B ogtoszeniaw
Internecie

.....

472 4N% i
42,40% ogtoszeniaw

B Powiatowych
Urzedach Pracy

" ogtoszeniaw
prasie

33,34% praktykanci,

stazysci zostaja
pracownikami

. z polecenia
7 20/ M
7,42% L znajomych

6. Prognoza lokalnego rynku pracy

Niniejsza cz¢s¢ prognostyczna monitoringu zawodow deficytowych i nadwyzkowych
zostata oparta na wynikach badania kwestionariuszowego przedsigbiorstw.

Na podstawie wynikdw przeprowadzonego badania mozna stwierdzi¢, iz w przypadku
22,95% planuje zwigkszy¢ zatrudnienie. Natomiast 77,05% przedsicbiorstw nie przewiduje

zmiany zatrudnienia.
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Rysunek 5. Odsetek przedsiebiorstw przewidujgcych zmiany w zatrudnieniu w 2017 roku

[l nie zmieni sie
M zwiekszy sie

Na podstawie wynikéw przeprowadzonych badan stwierdzono, ze firmy z powiatu

kozienickiego w 2017r najczesciej maja zatrudni¢: sprzedawcdéw w branzy spozywczej,

pracownikdw obstugi biurowej oraz robotnikéw w przemysle przetworczym,

Zawody, w jakich firmy majg zamiar zatrudniaé pracownikéw w nadchodzacym roku

Zawod Wskaznik

struktury
Sprzedawca w branzy spozywczej 16,26%
Pozostali pracownicy obstugi biurowej 8,77%
Pomocniczy robotnik w przemysle przetwoérczym 8,45%
Doradca zawodowy 8,13%
Nauczyciel chemii 8,13%
Nauczyciel wychowania do zycia w rodzinie 8,13%
Pomocnik piekarza 8,13%
Pozostate pomoce i sprzataczki biurowe, hotelowe i podobne 8,13%
Stolarz meblowy 8,13%
Asystent nauczyciela przedszkola 1,28%
Ksiegowy 1,28%
Nauczyciel informatyki / technologii informacyjnej 1,28%
Robotnik gospodarczy 1,28%
Technik handlowiec* 1,28%
Wozny 1,28%
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V Whioski koncowe

W oparciu o sporzadzony ranking zawodow deficytowych i nadwyzkowych, analize¢
naptywu bezrobotnych oraz ofert pracy zgtoszonych w PUP w Kozienicach nasuwaja Sig
nastepujace spostrzezenia i wnioski:

» Na koniec grudnia 2017 roku bylo zarejestrowanych 2763 osoby bezrobotne. W
stosunku do grudnia 2016 roku liczba 0s6b bezrobotnych spadta o 409 os6b. Natomiast
wedtug przestanych danych z systemu Cezar byto 2767 os6b bezrobotnych.

»W 2017 do Powiatowego Urzedu w Kozienicach zgtoszonych bylo 1765 ofert pracy
niesubsydiowanej (wg systemu CeSAR). Najwiecej byto ofert pracy dla pracownikow
ustug i sprzedawcow (445) oraz robotnikow przemystowych i rzemies$Inikow(406).

» Statystycznie najbardziej deficytowymi zawodami na lokalnym rynku pracy sa:
maksymalnie deficytowe: programisci aplikacji, technicy archiwisci i pokrewni,
robotnicy lesni, kierownicy produkcji w rolnictwie. Zawody deficytowe: analitycy
systeméw komputerowych, instruktorzy fitness i rekreacji ruchowej, lektorzy jezykdw
obcych, operatorzy maszyn do produkcji wyrobow gumowych.

» Statystycznie najbardziej nadwyzkowymi zawodami na lokalnym rynku pracy sg
zawody: operatorzy maszyn do produkcji obuwia i pokrewni, ustawiacze i operatorzy
do produkcji wyrobéw z drewna .

» Analiza zawodow deficytowych i nadwyzkowych w oparciu o statystyke rynku pracy
nie jest w stanie odzwierciedli¢ rzeczywistej sytuacji na kozienickim rynku pracy i
wskaza¢ faktyczne zawody deficytowe i nadwyzkowe. Wynika to z faktu, ze nie

wszystkie wolne miejsca pracy sa zgtaszane przez pracodawcow do Urzedu.

POWIATOWY URZAD PRACY 238
W KOZIENICACH
ul. Zdziczéw 1, 26-900 Kozienice
tel. (048) 6146699, tel./fax (048) 6146691
www.pupkozienice.pl
e-mail: wako@praca.gov.pl

URZAD PRACY




